SPRAWOZDANIE

Cel inicjatywy
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Daty spotkan zespotu
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Uwagi/propozycje zgtoszone do
poszczegolnych celow

W ramach infrastruktury spotecznej nalezy przewidzie¢ mozliwo$¢ budowy nowych budynkow stuzacych
realizacji ustug spotecznych

szczegbtowych (zawartych w 2)  Nalezy umozliwi¢ realizacje wsparcia seniorow poprzez ustugi sasiedzkie i inne
matrycach przekazywanych 3)  Nalezy umozliwi¢ wsparcie dzieci dotknietym przemoca w catym wojewddztwie, zwtaszcza w kontekScie
przez Urzad Marszatkowski) wsparcia psychologicznego
4)  Nalezy zadba¢ o uwzglednienie edukacji opiekunow/asystentow o0sdb starszych/niesamodzielnych wg
jednolitego standardu
5)  potrzeba realizacji Regionalnych Programdw Zdrowotnych w zakresie — geriatria, rehabilitacja, zdrowe
psychiczne dzieci i mtodziezy oraz pozostatych grup wiekowych
6)  wramach wsparcia ekonomii spotecznej okreslic dodatkowe wskazniki obrazujgce efekty pracy OWES, poza
tworzeniem miejsc pracy, np. liczba zakontraktowanych ustug spotecznych realizowanych przez podmioty
ekonomii spotecznej
Priorytetowe/kluczowe 1) umozliwienie aplikowania o $rodki organizacjom mniejszym, w tym poprzez inicjatywy oddolne w trybie
rekomendacje dot. operatorskim z uzupetnieniem o doradztwo i szkolenia
potrzeb/pomystow sektora 2)  wykluczenie komunikacyjne — wniosek o uwzglednienie go jako jednej z przestanek pozwalajgcych na udziat w

pozarzadowego w danym
obszarze

projekcie




3)  postulat rozwoju wolontariatu nie tylko wéréd osob zagrozonych kluczeniem spotecznym, ale réwniez na rzecz
tych osob

4)  wsparcie potencjatu podmiotéw ekonomii spotecznej, zwiekszajace ich zdolnos¢ i mozliwosci w zakresie
realizacji ustug spotecznych

Zagadnienia wymagajacego UmoZzliwienie wsparcia zaréwno mieszkaicow danego gminy/powiatu, jak i imigrantdw zarobkowych w ramach
wyjasnienia/doprecyzowania na realizacji jednego projektu
dalszym etapie prac

Liczba ztozonych fiszek 29

(szczegotowe zestawienie w zat.

nr1)

Uwagi/propozycje dot. 1) umozliwienie wnoszenia wkfadu wtasnego w formie rzeczowej;

wdrazania RPO (przebieg 2) zwolnienie organizaciji z obowigzku wnoszenia wktadu wtasnego lub zmniejszenie progu wnoszenia progu;
konkurséw, wymagania 3) premiowanie podmiotow posiadajacych siedziby w wojewddztwie warminsko-mazurskim;

konkursowe, zasady realizaciji 4) uproszczone procedury w zakresie zabezpieczen projektow

projektow itp.) 5) zapewnienie mechanizmu pre-kontroli projektéw w ramach pomocy technicznej (np. w formie doradztwa)




ZALACZNIK 1
ZESTAWIENIE ZLOZONYCH FISZEK
OBSZAR TEMATYCZNY: WLACZENIE SPOLECZNE | USLUGI ZDROWOTNE

Lp.

Whioskodawca

Tytut/temat przewodni

Krotki opis pomystu na projekt (3-5 zdan)

Stowarzyszenie Inicjatyw
Rodzinnych

wsparcie rodzin oraz dzieci

wsparcie rodzin oraz dzieci w zakresie umiejetno$¢ opiekunczo-wychowawczych,
terapii uzaleznien ( dzieci, mtodziezy o dorostych w tym 0sob wspétuzaleznionych,
DDA itd.) (oraz pomocy psychologicznej i pedagogicznej; terapii treningiem
umiejetnosci spotecznych dla dzieci i mtodziezy, w tym dla dzieci z
Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii; zaje¢ sportu powszechnego/ zaje¢
usprawniajacych i rehabilitacyjnych dla wszystkich grup wiekowych; wsparcie w
sprawowaniu opieki nad dzie¢mi (ustugi opiekunicze Ztobkowe i przedszkolne +
Swietlice wiejskie+ organizacja wypoczynku)

Stowarzyszenie Inicjatyw
Rodzinnych

wsparcie 0sob starszych

teleopieka, pomoc sasiedzka, terapia i poradnictwo, zajecia sportowe/
usprawniajace/ rehabilitacyjne, aktywnosci spoteczna; + ustugi opieki dziennej nad
osobami starszymi

Stowarzyszenie Inicjatyw
Rodzinnych

wsparcie mtodziezy

o$rodek wsparcia mtodziezy wraz z terapia, pomocg psychologiczna,
psychiatryczng, aktywnoscig spoteczna, zajeciami edukacyjnymi uzupetniajacymi/
rozwijajacymi talenty; Swietlicg catodobowg (analogicznie do telefonu zaufania-
"miejsce"); pomocy ofiarom przemocy domowej lub réwiesniczej; profilaktyka
uzaleznien

Klub Sportowy HART

Wiatr w Zagle - wsparcie dla dzieci i
miodziezy

Sport powszechny- jako narzedzie sportu spotecznie wrazliwego i terapeutycznego;
profilaktyka uzaleznien; tj. wsparcie umiejetno$¢ spotecznych (trening umiejetnosci
spotecznych) potgczony w doSwiadczeniem i praktyka w ramach zajec zeglarskich
(zaje¢ sportowych); pozytywna grupa socjalizacyjna poprze udziat dzieci
zagrozonych wykluczeniem spotecznym wraz z dzie¢mi nie posiadajacych takiego
zagrozenia

Fundacja Elblag - Fundusz
Lokalny Regionu
Elblgskiego

Celem utworzonego O$rodka
Wsparcia Dzieci i Miodziezy jest
integracja i przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu dzieci i

a)wsparcie procesu edukacyjnego przez pomoc w nauce i przezwyciezanie
trudnosci szkolnych np. zajecia korepetycyjne z wybranego przedmiotu (zgodnie z
potrzebami grupy docelowe))




mtodziezy w wieku szkolnym z
obszaru Elblaga i powiatu
elblaskiego oraz 0s6b z otoczenia w
zakresie wdrazania rozwigzan z
obszaru aktywnej integracji o
charakterze Srodowiskowym.

b)pomoc w odkryciu potencjatu i predyspozycji zawodowych np. spotkania
przedstawiajace wybrane zawody, spotkania z przedstawicielami zawodow, wizyty
w zaktadach pracy.

c)wzmochnienie procesu integracji ze spoteczenstwem {j. realizacja inicjatyw na
rzecz lokalnej spotecznosci np. festyn, gra miejska, przedstawienie itp.

d) ksztattowanie umiejetno$ci w zakresie petnienia rél spotecznych, rozwoj
zdolnosci interpersonalnych i postaw prospotecznych np. organizacja warsztatow
grupowych z zakresu kompetencji spotecznych, asertywnosci, przedsiebiorczosci,
spotkania nt. wolontariatu itp.

e) wzmocnienie poczucia wiasnej wartosci i dostarczenie pozytywnych wzorcow
zachowan np. coaching indywidualny i grupowy, spotkania z psychologiem.

f) zapewnienie bezpiecznych form spedzanie czasu wolnego, rozwdj talentdw i
zainteresowan — dziatania wynikajace z indywidualizowanych potrzeb np. zajecia o
charakterze artystycznym (rekodzieto, decupage), sportowym (basen, sitownia),
kulturalnym (kino, teatr, opera).

Spotdzielnia Socjalna
Horyzonty z siedzibg w
ltawie

Dzienny dom dla seniorow

Projekt sktadatby sie z tzw. czesci twardej i migkkiej.

W ramach cze$ci twardej nalezy przewidzie¢: wariant 1 - remont, adaptacja i
wyposazenie obiektu (odpowiednik 9.2 Infrastruktura socjalna RPOWiM 2014-
2020) lub wariant 2 - zakup dziatki, budowa i wyposazenie obiektu lub wariant 3 -
zakup obiektu juz istniejacego, jego adaptacja i wyposazenie. Po realizacji jednego
z tych wariantdw ostatni etap czesci twardej to sfinansowanie urzadzenia otoczenia
obiektu (ciggi komunikacyjne, o$wietlenie, nasadzenia, tawki, obiekty matej
infrastruktury itp. - w zaleznosci od sytuacji).

W ramach czesci migkkiej: sfinansowanie organizacji we wszystkie dni powszednie
wspdlnego spedzania czasu w formie: zaje¢ ruchowych (podtrzymujacych
sprawnos¢ fizyczna), zaje¢ z cyklu gimnastyka umystu (podtrzymujacych
sprawno$c¢ intelektualng), zaje¢ o charakterze mieszanym, np. zajec teatralnych,
uczestnictwa w wyjazdowych i lokalnych wydarzeniach kulturalnych.

Projekt moze obejmowac rozne standardy wsparcia. Réznica w standardzie
wynika¢ bedzie z dtugo$ci zadeklarowanego pobytu kazdego dnia (np. wariant | —
od $niadania do obiadu wtaczenie, wariant Il — bez $niadania do obiadu wigczenie).




Projekt moze (i powinien) obejmowac cze$ciowa odptatnosé senioréw (wkiad
wiasny), w zaleznosci od wybranego przez seniora standardu.

Spditdzielnia mogtaby prowadzi¢ dzienne domy dla senioréw w 3-4 miejscach
zachodniej czesci regionu.

Spétdzielnia Socjalna
Horyzonty z siedzibg w
ltawie

Dom seniora (catodobowy)

Projekt sktadatby sie z tzw. cze$ci twardej i migkkiej.

W ramach cze$ci twardej nalezy przewidzie¢: wariant 1 - remont, adaptacja i
wyposazenie obiektu (odpowiednik 9.2 Infrastruktura socjalna RPOWIM 2014-
2020) lub wariant 2 - zakup dziatki, budowa i wyposazenie obiektu lub wariant 3 -
zakup obiektu juz istniejacego, jego adaptacja i wyposazenie. Po realizacji jednego
z tych wariantow ostatni etap cze$ci twardej to sfinansowanie urzadzenia otoczenia
obiektu (ciggi komunikacyjne, o$wietlenie, nasadzenia, tawki, obiekty matej
infrastruktury itp. - w zalezno$ci od sytuacji).

W ramach cze$ci migkkiej sfinansowanie dziatalno$ci domu, {j.: sfinansowanie
zatrudnienia personelu, zakupu wyzywienia, medidw, ubezpieczenia, opieki
medycznej i rehabilitacji, utrzymania czystosci, opieki duszpasterskiej, napraw i
konserwacji, zakupu artykutdw pismienniczych, uzupetniania wyposazenia,
wydarzen organizowanych w domu, ewentualnie wyjazddw.

Projekt moze (i powinien) obejmowac cze$ciowa odptatno$¢ senioréw (wkiad
wiasny), w zaleznosci od liczby 0séb w pokoju.

Spotdzielnia Socjalna
Horyzonty z siedzibg w
ltawie

Deinstytucjonalizacja $wiadczenia
ustug opiekunczych

Propozycja projektu powstata z
my$lg o osobach, ktore potrzebujg
takich ustug z uwagi na stan
zdrowia, jednak z roznych przyczyn
nie mogg ich otrzymac z OPS.
Moga to by¢ przyczyny finansowe
(za drogo dla podopiecznego), albo
tez miejscowy OPS niechetnie
przyznaje ustugi opiekuncze nowym
osobom.

W zwigzku ze starzeniem sie
spoteczenstwa bedzie przybywaé

Projekt polegatby na $wiadczeniu ustug opiekuiczych w Srodowisku domowym
podopiecznego. Podopieczni zostang wytonieni w drodze ogdinodostepnego
naboru, po spetnieniu okreslonych warunkdw i po wywiadzie w $rodowisku.

Drugim modutem projektu bytoby pozyskanie kandydatow do pracy w charakterze
opiekunek(éw) (réwniez w formie publicznego naboru) oraz przygotowanie ich do
pracy. W ramach tego przygotowania kandydaci przejdg szkolenie teoretyczne oraz
przygotowanie praktyczne w realnym miejscu Swiadczenia ustug opiekuriczych.
Duzym problemem dla czesci 0s6b (przede wszystkim zamieszkatych na terenach
wiejskich) jest kwestia ich niskiej mobilnoSci, wynikajaca z braku wtasnego srodka
transportu, braku potgczen transportu publicznego lub jego niedopasowania. To
utrudnia aktywizacje spoteczno-zawodowa tych osdb. Dlatego osoby takie bedg
mogty uzyczy¢ lub wypozyczy¢ od Beneficjenta motorower, ktdry mozna uzywac
bez koniecznosci posiadania prawa jazdy AM lub elektryczng hulajnoge. Sprzet ten




0s0b potrzebujacych takich ustug,
za$ gminy z przyczyn finansowych
moga by¢ mniej chetne do
przyznawania takich ustug.

zostanie zakupiony w ramach projektu. W budzecie powinny zosta¢ zabezpieczone
srodki na biezace naprawy i konserwacje sprzetu.

Ustugi opiekuncze powinny by¢ czesciowo odptatne dla podopiecznych (wktad
wiasny).

Stowarzyszenie ARKA

Utworzenie wojewddzkiego centrum
pomocy dzieciom i rodzinom
pokrzywdzonym przestepstwem (w
tym: pozyskanie lokalu, ustugi
specjalistyczne skierowane do
dzieci i rodzicdw - diagnoza, pomoc
prawna, terapia, wspotpraca
interdyscyplinarna, edukacja dzieci,
rodzicow i specjalistow, pomoc
instytucjom)

1. Bezptatna pomoc specjalistyczna skierowana do dzieci pokrzywdzonych
przestepstwem oraz rodzin, ze szczego6inym uwzglednieniem dzieci po przemocy
seksualnej; diagnoza specjalistyczna o charakterze interdyscyplinarnym (lekarz,
psycholog, terapeuta, prawnik, pracownik socjalny itp.), pomoc w procedurach
prawnych i sgdowych w sytuaciji, gdy dziecko jest ofiarg lub $wiadkiem, pomoc
lekarska dla dzieci (ginekologiczna, psychiatryczna, inna w zaleznosci od potrzeb),
terapia (w paradygmacie dostosowanym do potrzeb, mozliwosci i rodzaju urazu
dziecka i rodziny),

2. Bezptatna pomoc specjalistyczna skierowana do dzieci umieszczonych w piecz
zastepczej, ich rodzin oraz osob i instytucji sprawujgcych opieke. Pomoc ta obejmie
stworzenie miejsca do realizowania orzekanych przez Sad kontaktow rodzicielskich
nadzorowanych (kontakty odbywajace sie w przygotowanej placéwce,
odpowiednich warunkach i w obecno$ci specjalisty). Wsparcie polega na
utworzeniu przyjaznego pokoju do kontaktow dzieci umieszczonych w pieczy z
rodzicami biologicznymi w wyznaczonym przez sad zakresie, udziat specjalistow w
kontaktach, pomoc psychologiczna i terapeutyczna dzieciom i rodzicom, pomoc
prawna, wsparcie dla 0s6b petigcych funkcje opiekundw zastepczych.

3. Bezptatne wsparcie edukacyjne dla rodzicow i opiekunéw dzieci pokrzywdzonych
przestepstwem, dzieci-Swiadkow, dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej, w
tym: warsztaty, szkolenia, konsultacje podnoszace umiejetnosci wychowawcze,
profilaktyka w zakresie przeciwdziatania przemocy, uzaleznieniom itp.

4. Bezpfatne wsparcie edukacyjne dla instytucji i specjalistow pracujacych z
dzie¢mi i rodzinami z terenu wojew6dztwa warminsko-mazurskiego (placowki
edukacyjne, opiekuncze, PCPR-y, MOPS-y i inne, nauczyciele, opiekunowie,
lekarze, prawnicy, pracownicy socjalni itp.)
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Fundacja na Rzecz
Wspierania Rozwoju

Realizacja dziatan pomocowych i
tworzenie miejsc pracy dla 0séb

Mocne wsparcie edukacyjne dla uczestnikow projektdw, realizowane i
przygotowywane pod katem zapotrzebowania rynku na okre$lonych pracownikow.




Kreatywnosci oraz
Rozwoju Tworczoéci
Dzieci, Mtodziezy i
Dorostych Kreolia - Kraina
Kreatywnosci

zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, poprzez rozwoj
odptatnych dziatalnosci statutowych
badz dziatalnoSci gospodarczych w
organizacjach pozarzadowych i
spotdzielniach socjalnych.

Uwzglednienie wsparcia pomostowego dla przysztych pracodawcdw oraz petne
dofinansowanie (wieksze niz obecnie oferowane przez instytucje) przygotowania
miejsca pracy.

11 | PSONI Koto w tawie Projekt z zakresu wsparcia dziatai, | - asystencja osobista ON
majacych na celu integracje, - mieszkalnictwo wspomagane (treningowe i wspierane)
aktywizacje spoteczno- obywatelskg | - poradnictwo psychologiczne, prawne, socjalne
i zawodowg 0sob, - formy wspierajace samoorganizacje obywatelska (np. warsztaty edukacyjne i
rodzin/grup/$rodowisk zagrozonych | dziatania wspierajace rozwdj self-adwokatury, podnoszace aktywno$¢ i wiedze z
ubostwem lub wykluczeniem zakresu ekologii)
spotecznym.
12 | Fundacja Kreatywnego Wsparcie seniorow zagrozonych Wsparcie seniorow mieszkajacych na obszarach wiejskich lub w samotno$ci w
Rozwoju wykluczeniem komunikacyjnym lub | postaci dziennych form statego wsparcia, takich jak zajecia rekodzielnicze,
brakiem wspdtmieszkancéw w filozoficzne, ruchowe, muzyczne, szachowe i inne.
gospodarstwie domowym przed
samotno$cig
13 | Fundacja Kreatywnego Miedzypokoleniowa animacja Prowadzenie spotkan, warsztatow i mini wydarzen animacyjnych, ktore bedq
Rozwoju spoteczna wigczajaca osoby integrowac¢ mieszkancow i wigczac w aktywne dziatanie na rzecz miejscowosci i
zagrozone wykluczeniem w zycie wspolnego dobra. Waznym elementem jest tworzenie wydarzenia lub warsztatdw
spoteczno$ci lokalnej przez jedng grupe wiekowa, ale drugiej grupy wiekowej, np.warsztaty haftu
prowadzone przez senioréw dla modziezy i dorostych, lub pokaz muzyczno-
teatralny przez dzieci dla seniorow.
14 | Fundacja Elblag - Fundusz | O$rodek Wsparcia Rodzinymana | 1. Poradnictwo specjalistyczne:

Lokalny Regionu
Elblaskiego

celu wzrost dostepnosci i jakosci
ustug spotecznych zapobiegajacych
ubdstwu i wykluczeniu spotecznemu
wsrod osob w wieku powyzej 15 r.z
Celem jest przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu tych oséb
(rodzin), a istotg sq dziatania
prewencyjne. Wsparciem w ramach

a. prawne - interwencje, prowadzenie poradnictwa specjalistycznego z
uwzglednieniem kompleksowych porad, rzecznictwo interesow i wsparcie UP,

b. psychologiczne — diagnoza mocnych/stabych stron, rozwigzywanie probleméw w
srodowisku, ,przetamywanie barier, wzmocnienie motywacji,

c. dla 0s6b niepetnosprawnych — ustugi wspierajgce osoby z niepetnosprawnoscia
oraz rodziny (otoczenie) UP, w ktdrych sq ON — prawa ON, aktywizacja spoteczno
— zawodowa, problemy i sprawy ON,




projektu moga zostac objete
rowniez osoby z otoczenia
uczestnika.

d. aktywizacji- wsparcie/pomoc w zakresie okre$lania $ciezki, identyfikacja potrzeb,
diagnoza mozliwosci w zakresie doskonalenia,

2. Terapia indywidualna i grupowa - wsparcie w rozwigzywaniu problemow
rodzinnych za pomocg metod bazujgcych na wykorzystaniu potencjatu i zasobdw
tkwigcych w rodzinie m.in. poprzez zastosowanie KGR, TSR, mediacji;

3. Warsztaty aktywizacyjne - wsparcie umiejetnosci spotecznych, ustugi
wspierajgce prawidtowe funkcjonowanie rodziny i przyczynianie si¢ do
podniesienia jakosci zycia:

a) trening interpersonalny -integracja, samoocena, asertywno$¢, komunikacja,
pozytywne myslenie, rozwigzywanie probleméw, stres, ekspresja emocji,
rozumienie siebie i potrzeb, aspiracji celéw, odwaga do dziatania, odkrycie/rozwo;
zasobdw osobistych/edukacyjnych, zawodowe zarzadzanie sobg w czasie

b) przedsigbiorczos¢ — pozyskiwanie umiejetno$ci z zakresu autoprezentacii,
aktywnos¢ spoteczna i obywatelska, jak szukac pracy, symulacja rozméw
kwalifikacyjnych,

c) rozwoj osobisty - ustalanie $ciezki/predyspozycji, komunikacja, motywacja

4. Warsztaty ,pro-zdrowotne” - ustugi wspierajace prawidtowe funkcjonowanie
rodziny. Przyczyniajg sie do podniesienia jakosci codziennego zycia,

a) Warsztaty grupowe - profilaktyka zdrowotna, programy profilaktyki - gdzie i jak
korzystac, poradnictwo w zakresie profilaktyki, wczesna diagnostyka i zwiekszenie
efektywno$ci leczenia itp. oraz tematy, ktérymi dana grupa bedzie zainteresowana
b) Poradnictwo dietetyczne - zindywidualizowane doradztwo z zakresu zdrowego
odzywiania, diet, np. lekkostrawne, odchudzanie, choroba .wiericowa i inne, porady
Zwigzane ze wspomaganiem organizmu sposobami naturalnymi (na co uwazac,
jakich sktadnikow .unikac itp.).Potrzeba: podniesienie jakosci zycia w zakresie
zywienia i higienicznego trybu zycia UP i ich rodzin/otoczenia.
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Fundacja Elblag - Fundusz
Lokalny Regionu
Elblgskiego

Osrodek Wsparcia Seniora ma na
celu wzrost dostepnosci i jakosci
ustug spotecznych zapobiegajacych
ubdstwu i wykluczeniu spotecznemu
niesamodzielnych oséb starszych w
wieku 60+. Celem jest

Celem projektu jest poprawiona dostepno$¢ i jakos¢ ustug spotecznych dla oséb
niesamodzielnych ze wzgledu na podeszty wiek (60+) z terenu miasta Elblaga
poprzez rozwdj srodowiskowych form pomocy i samopomocy w formie klubu
aktywnego seniora.

Projekt obejmuje swym zakresem:

1. Zagospodarowanie czasu wolnego i edukacje




przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu tych osob, ktére ze
wzgledu na wiek nie sg w stanie
samodzielnie zaspokaja¢ swoich
podstawowych potrzeb.

2. Dziatalnos¢ prozdrowotng

3. Poradnictwo prawne

4. Udziat w kulturze i zyciu spotecznym

Przyktady dziatan:

ZAJECIA CIAGLE DLA OSOB AKTUALNIE KORZYSTAJACYCH Z KLUBU

1. Spotkania przy kawie/herbacie, w mitej atmosferze, rozmowy inicjowane przez
animatoréw oraz uczestnikdw, planowanie przysztych aktywnosci (wtgczenie
spoteczno$ci w realizowane dziatania). Samodzielne i w matych grupach
korzystanie z zasobow (m.in. dostep do komputera, biblioteczka, gry towarzyskie).
2. Gimnastyka pamieci i koncentracji: zajecia teatralne, recytatorskie, muzyczne,
gamingowe (grupowe) itp.

3. Warsztaty zdrowego stylu zycia: diety w wieku senioralnym, wspélne z
dietetykiem przygotowanie zdrowych i smacznych positkéw, dostosowanych do
potrzeb zdrowotnych senioréw (dieta niskosodowa, uzupetnianie mikro- i
makroelementow, itp.) komponowanych ze swiezych sktadnikow, przy
uwzglednieniu produktow sezonowych, a takze mozliwosci ekonomicznych
seniorow. Na zakoniczenie: degustacja potraw

ZAJECIA CYKLICZNE (GRUPOWE)

1. Zajecia komputerowe dla senioréw (obstuga komputera dla seniordw)

2. Zajecia ekologiczno-ogrodnicze - zajecia sezonowe (wiosna/lato)

3. Warsztaty radzenia sobie w trudnych sytuacjach:

-podstawy pomocy przedmedycznej, zwtaszcza w przypadku zastabnigcia,
objawéw choroby, wypadku

-umiejetnos¢ udzielenia pomocy, umiejetno$¢ reagowania na symptomy nagtej
choroby (np. udar, zawat),

-reakcja na zagrozenia (np. préba rabunku)

4. Kurs dbatosci o wyglad — dla kobiet, prowadzony przez wizazystke, kosmetyczke
(zalezne od zgtoszonych potrzeb); tematyka dbato$ci o0 wyglad, doboru $rodkdw i
kosmetykdw dla os. starszych w zalezno$ci od schorzen i stanu wtosow, skory,
dbatosci o nogi i stopy, skére, paznokcie, wtosy (zwt. w kontekscie chordb skéry u
os. starszych).

5. Zdrowy kregostup: zajecia ruchowe, profilaktyczne, dla oséb. na kazdym
poziomie sprawnosci fizycznej




6. Zajecia ogoinoruchowe, réznego rodzaju zajecia ruchowe o charakterze
profilaktyki zdrowotnej, zachecajace do aktywnosci fizycznej i dostosowane do
wieku uczestnikow oraz kondycji seniordw: przy dobrej pogodzie np. spacery z
kijkami nordic walking, w okresie chtodniejszym lub deszczowym zajecia na sali
gimnastycznej/sali prob (np. zajecia Taneczne przy muzyce, ¢wicz. rozciggajace i
relaksacyjne itp.).

16 | Stowarzyszenie Arka Osrodek rehabilitacji pocovidoweji | Inwestycja w infrastrukture, remonty, dostosowanie do potrzeb oséb np. z
dla rehabilitacja psychiczna oséb po | niepetnoprawnoscig oraz na dziatania rehabilitacyjne i merytoryczne - treningi,
traumach i do$wiadczeniu przemocy | warsztaty, konsultacje, pomoc prawna , opieka lekarska itp.
| dyskryminacii.

17 | Fundacja Laurentius, modernizacja kottowni gazowej w Kottownia gazowa po 15 latach eksploatacji wymaga modernizacji polegajacej na
LAURENTIUS - Oddziatw | Domu Opieki LAURENTIUS wymianie dwéch awaryjnych kottéw gazowych starego typu na kotty kondensacyjne
Olsztynie oraz na wymianie dwoch zasobnikow wody. Wymiana kottow bedzie skutkowac

m.in. oszczedno$cig w zuzyciu gazu. Szacunkowa warto$¢ modernizacji wynosi
130 000 zt.

18 | Fundacja Laurentius, wymiana windy osobowej w Domu | Demontaz dotychczasowej bardzo awaryjnej windy hydraulicznej i montaz nowej
LAURENTIUS - Oddziatw | Opieki LAURENTIUS w Olsztynie windy elektrycznej, sporzadzenie aktualizacji dokumentaciji. Szacunkowy koszt
Olsztynie wymiany windy wynosi 120 000 zt

19 | Elblgska Rada Centrum Zatrudnienia Wprowadzanie na rynek pracy , w tym:

Konsultacyjna Osob Wspomaganego - Szkolenia, staze
niepetnosprawnych - Ustuga trenera pracy
- Wsparcie psychologiczne, coach
- Wsparcie doradcy zawodowego
- Badania
- Wspdtpraca z pracodawcami
- Diagnostyki i rehabilitacja
- pomoc W opiece nad osobami zaleznymi

20 | Elblagska Rada OSRODEK AKTYWIZACJI Interwencja:

Konsultacyjna Oséb SPOLECZNEJ 1.Pomoc w funkcjonowaniu w najblizszym otoczeniu
Niepetnosprawnych 2.Pomoc w funkcjonowaniu w spotecznos$ci lokalnej

PORADNICTWO INTERWENCJA
WSPARCIE

Wsparcie:




1. Tworzenie i wdrazanie programow pomocy osobom z niepetnosprawnosciami
wynikajacych z rozpoznanych potrzeb klientow.

2. Pobyt dzienny potgczony z uczestnictwem w rdznego rodzaju zajeciach
rehabilitacyjnych i terapeutycznych.

3. Wsparcie psychologiczne dla rodzin i opiekunow 0séb z niepetnosprawnosciami
4. Staty kontakt i $cista wspdipraca z cztonkami ERKON, innymi organizacjami
pozarzadowymi i instytucjami dziatajacymi w sferze polityki spotecznej

9. Propagowanie w spoteczenistwie lokalnym problematyki niepetnosprawnosci i
aktywizacji zawodowej 0s6b z niepetnosprawnosciami

Poradnictwo:

1. Poradnictwo i ustugi prawne dla 0sdb z niepetnosprawnosciami i beneficjentow
ERKON

2. Indywidualne poradnictwo specjalistyczne dla 0sdb z niepetnosprawnosciami i
beneficjentéw ERKON

3. Doradztwo zawodowe dla beneficjentow ERKON, pomoc w tworzeniu
dokumentow aplikacyjnych, przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej, itp.

4. Poradnictwo specjalistyczne dla pracodawcow zatrudniajacych ON i ON
prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza, $cista wspdtpraca z pracodawcami,
rekrutacja pracownikow.

5. Poradnictwo specjalistyczne dla rodzin i opiekunéw oséb z
niepetnosprawno$ciami

6. Organizowanie dla beneficjentdéw ,drzwi otwartych” z r6znych dziedzin zycia
(wspOtpraca miedzy instytucjami).

7. Podnoszenie kwalifikacji pracownikdéw poprzez szkolenia wewnetrzne i
zewnetrzne, uzupetnianie wiedzy.
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Elblgska Rada
Konsultacyjna Osob
niepetnosprawnych

Centrum Integracji Spotecznej
ERKON.

1) Wsparcie o charakterze spotecznym, ktorego celem jest przywrdcenie lub
wzmocnienie kompetencji spotecznych, zaradnosci, samodzielnosci i aktywnosci
spoteczne;

2) Wsparcie o charakterze zawodowym, ktérego celem jest pomoc w podjeciu
zatrudnienia, wyposazenie w kompetencje i kwalifikacje zawodowe oraz
umiejetnosci pozadane na rynku pracy




3) Wsparcie o charakterze zdrowotnym (terapeutycznym), ktérego celem jest
wyeliminowanie lub ztagodzenie barier zdrowotnych utrudniajgcych funkcjonowanie
w spoteczenstwie lub powodujgcych oddalenie od rynku

4) Eliminowanie barier utrudniajgcych uczestnictwo w zyciu spotecznym i
zawodowym, wsparcie dla rodziny/otoczenia uczestnikow CIS w miare potrzeb,
zapewnienie pakietéw socjalno-bytowych dla kazdego uczestnika CIS

5) Wsparcie szkoleniowo-doradcze pracownikow CISéw w zakresie nowych metod,
technik pracy z osobami wykluczonymi spotecznie

6) Wprowadzanie na rynek pracy
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Bank Zywnosci w Olsztynie

Aktywizacja spofeczna rodzin
wykluczonych i/lub zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

l.
Kompleksowe wsparcie rodzicow samotnie wychowujacych dzieci w powrocie na
rynek pracy:

* utworzenie tzw. ,paktow lokalnych”, zrzeszajacych organizacje lokalne i
pracodawcow w celu uruchomienia placowek opieki nad dzie¢mi, tj. tzw. kluboéw
malucha oraz alternatywnego zatrudnienia

+ dostep do ustug opiekunczo —wychowawczych w postaci refundowanych
placéwek opieki nad dzieé¢mi — tzw. klubdw malucha, gdzie rodzice mogliby
zostawiC swoje dzieci pod opiekg na czas udziatu w projekcie aktywizacyjnym, w
szkoleniach/kursach zawodowych, stazach zawodowych, spotkaniach z doradcami
zawodowymi;

« zapewnienie obstugi finansowej dotyczacej wspdtfinansowania pobytu dziecka w
placowce opieki;

* budowanie poczucia zintegrowania ze spotecznoscig lokalna, np. kawiarnia
obywatelska (partycypacja samotnych rodzicow w procesie podejmowania decyzji,
monitoring potrzeb lokalnych i instytucjonalnych, mobilizowanie do dziatan
lokalnych podmiotéw, przygotowywanie modelowych rozwigzan, upowszechnianie
dobrych praktyk, wzajemne wspieranie rodzicéw, itp.);

+ coaching w poradnictwie zawodowym, wzmochienie psychologiczne;

+ alternatywne formy zatrudnienia, wspétpraca ze Srodowiskiem lokalnym
(edukacja, wparcie pracodawcow):

- organizowanie szkolen z zakresu wprowadzania do firm elastycznych form
zatrudnienia oraz mozliwosci pozyskiwania srodkéw z Funduszu Pracy;




- partycypacja pracodawcow w tworzeniu rozwigzan sprzyjajacych samotnym
matkom (np. world cafe, otwarta przestrzen — open space, budzet partycypacyjny);
- edukacja pracodawcow i promocja zatrudniania samotnych matek w zawodach,
ktére wymagajg kompetencii rodzicielskich (szybkosci podejmowania decyzji,
kreatywnosci, dobrej organizacj);

- promocja ,sciezki zawodowej dla samotnych rodzicow”

Il.

Kompleksowe wsparcie rodzin, poprzez:

* organizowanie wypoczynku i alternatywnych form spedzania czasu dla dzieci z
rodzin dysfunkcyjnych;

* interdyscyplinarne dziatania stuzb, instytucji i 0sob wspierajacych rodzine, w tym
budowanie partnerstw. Integracja wszystkich zawoddéw, dziatajacych na polu pracy
socjalnej i wigczanie ich w dziatania na rzecz wsparcia rodziny poprzez
alternatywne formy pracy z rodzing i spedzania czasu wolnego;

+ aktywizacja i integracja rodzin (wspotpraca z modelowymi rodzinami,
angazowanie w prestizowe dziatania, udziat w zyciu kulturalnym), aby lepiej radzity
sobie z realizacjq rél spotecznych, w tym rodzicielskich, przy wykorzystaniu
wiasnych zasobdw oraz byty zdolne korzystac z ustug spotecznych na ogdinych
zasadach;

* nawigzywanie prawidtowych relacji wewnatrz rodziny, nabywanie kompetencji
spotecznych, rozwigzywanie probleméw i trudno$ci w rodzinie zapewniajac im
stymulujace i innowacyjne Srodki umozliwiajgce rozpoznanie ich mocnych stron /
talentow, wzmocnienie migkkich umiejetnosci spotecznych, budujgcych poczucie
wiasnej wartosci / samoswiadomosci i wzmocnienie postaw pro- zatrudnieniowych:
- wsparcie jednostki w rodzinie — wsparcie spoteczno — integracyjne poprzez
edukacje zespotowg - rodzinne warsztaty kulinarne, spotkania z dietetykami w
kuchni warsztatowej

- wsparcie jednostki i rodzin w kontaktach ze Srodowiskiem zewnetrznym —
wsparcie osobistego i spotecznego rozwoju poprzez edukacje w naturze (t].
wyprawy do lasu)

- wsparcie indywidualne i grupowe 0s6b i rodzin - coaching wg zasad analizy
transakcyjnej, warsztaty - szkota dla rodzicow, warsztaty terapii krotkoterminowej




skoncentrowanej na rozwigzaniach, grupy wsparcia, grupy samopomocowe,
wolontariat na rzecz senioréw, banki czasu wspierajace rodzicow samotnie
wychowujacych dzieci, terapia psychologiczna i pedagogiczna, terapia rodzinna.
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Centrum Integracji Spotecznej

Aktywne wigczenie 0sdb zagrozonych ubostwem i/lub wykluczeniem spotecznym
poprzez poprawe i wzmocnienie ich sytuacji spoteczno-zawodowe;.

Wsparcie dla 0s6b zagrozonych ubostwem i/lub wykluczeniem spotecznym poprzez
finansowanie funkcjonowania centréw integraciji spotecznej, poprzez m. in:

1) Wsparcie o charakterze spotecznym, ktorego celem jest przywrdcenie lub
wzmocnienie kompetenciji spotecznych, zaradno$ci, samodzielnosci i aktywno$ci
spotecznej realizowanym poprzez m.in. organizacje i finansowanie:

- zaje¢ umozliwiajacych rozwijanie umiejetnosci i kompetenciji spotecznych,

- treningdbw kompetencii i umiejetnosci spotecznych umozliwiajgcych powrét do
Zycia spotecznego,

- wsparcia indywidualnego oraz grupowego w zakresie podniesienia kompetencji
zyciowych i umiejetno$ci spotecznych;

- poradnictwa specjalistycznego,

- warsztatow/wyjazdow integracyjnych,

- zaje¢ poprawiajgcych wizerunek (np. fryzjer, manikiurzystka, wizazystka)

2) Wsparcie o charakterze zawodowym, ktérego celem jest pomoc w podjeciu
zatrudnienia, wyposazenie w kompetencje i kwalifikacje zawodowe oraz
umiejetno$ci pozadane na rynku pracy realizowanym poprzez m.in. organizacje i
sfinansowanie:

- aktywizacji zawodowej 0s6b wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem
spotecznym z wykorzystaniem m.in. doradcy zawodowego, trenera pracy, coacha,
asystenta osoby niepetnosprawnej,

- poradnictwa specjalistycznego,

- wsparcia w zakresie zagadnien zwigzanych z zwigzanych z zatozeniem i
prowadzeniem przedsiebiorstwa spotecznego

- wsparcia indywidualnego oraz grupowego w zakresie podniesienia kompetencji
zawodowych umozliwiajacych powr6t na rynek pracy i aktywizacje zawodowa,

- stazy/praktyk zawodowych/uczestnictwa w pracowniach CIS

- kurséw i szkolen zawodowych (w tym takze kursy prawa jazdy);




3) Wsparcie o charakterze zdrowotnym, terapeutycznym, ktérego celem jest
wyeliminowanie lub ztagodzenie barier zdrowotnych utrudniajgcych funkcjonowanie
w spoteczenstwie lub powodujacych oddalenie od rynku pracy realizowanym m.in.
poprzez skierowanie i sfinansowanie:

- kosztow badan lekarskich zwigzanych z podjeciem zatrudnienia,

- kosztdw konsultacji specjalistycznych, np. specjalisty ds. uzaleznien, psychiatry,
psychoterapeuty, wsparcie w zakresie poprawy ogéinej kondycii
fizycznejlzdrowotnej (np. fizjoterapeuta, dietetyk)

4) Eliminowanie barier utrudniajgcych uczestnictwo w zyciu spotecznym i
zawodowym oraz uczestnictwo w CIS poprzez m. in..

- wsparcie dla rodziny/otoczenia uczestnikow CIS w miare potrzeb, np.: grupy DDA,
Al. Anon, Alateen dla dzieci itd., - praca z osobami bedacymi w przemocy, wsparcie
coachingowe dla catej rodziny uczestnika CIS;

- Zapewnienie pakietow socjalno-bytowych dla kazdego uczestnika CIS (np. na
srodki higieny i in.);

- Zapewnienie positku;

- Zapewnienie kosztow zwrotu dojazdéw do CIS/na praktyki (bilety, optacanie
przewoznika do miejsca praktyk);

- Zapewnienie ,pakietu wizerunkowego”, obejmujacego np. ustuge kosmetyczna,
fryzjerska, proteze uzebienia itp.;

9) Wsparcie szkoleniowo-doradcze pracownikow CISéw w zakresie nowych
metod, technik pracy z osobami wykluczonymi spotecznie.

24 | Stowarzyszenie Adelfi Projekt na szkolenie kadr szkolenia, superwizja, coaching itp., dziatania majace na celu podnoszenie
dziatajacych w obszarze pomocy kompetencji pracy z trudnym klientem, nauka diagnozy, narzedzia do pracy, rozwoj
spoteczne;. osobisty, superwizja, nauka redukcji stresu itp.

25 | FUNDACJA 36i6 Stworzenie Olsztynskiego Forum Projekt jest kilkutematyczny, gdyz zawiera w sobie elementy kultury, edukacii,

Kulturalno-Spotecznego "Latarnia",
majacego na celu stworzenie
platformy komunikacji i dziatan
wzmacniajacych spoteczenstwo
oraz lokalne Srodowisko (w tym
zasieg regionalny)

wigczania spotecznego, integracji spotecznej, a takze potrzebe rewitalizacji
konkretnego miejsca, by mie¢ stabilne miejsce do realizacji projektu. Stad tez
trudno$¢ przypisania do konkretnego obszaru.

Projekt Olsztyriskie Forum Kulturalno-Spoteczne "Latarnia", nie jest zbiorem
pojedynczych wydarzen, ale ma sie sta¢ dtugofalowym dziataniem, konkretnym
miejscem w Olsztynie, gdzie r6zne grupy spoteczne bedg mogty sie rozwijac,




budowac relacje, by wspdlnie dziata¢ na rzecz spotecznosci lokalnej. Z drugiej
strony chcemy, by miejsce to stato sie odpowiedzia, pomocg i latarnig w
problemach, ktére obecnie zalewajg mtodziez, matzenstwa, rodziny. Jest to
odpowiedz na rosngce statystyki depresji i zachowar samosuidalnych wérdd
miodziezy, iloSci rozwoddw, probleméw wychowawczych, itp.

Obszary naszych zainteresowan:

1. edukacja pozaformalna- dziatania skierowane do dzieci, mtodziezy i 0s6b
dorostych,

2. profilaktyka (warsztaty, konferencje, grupy wsparcia, staty punkt konsultacyjny):
a) przeciwdziatanie depres;ji i zachowan samosuidalnych wéréd miodziezy,

b) wzmacnianie roli rodziny i wspieranie matzenstw

3. integracyjne (wolontariat)- stworzenia miejsca integracji mtodziezy w celu
rozwijania wolontariatu i wzmacniania kapitatu spotecznego, wieloptaszczyznowe
wzmacnianie mfodego pokolenia
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Osrodek Wsparcia Ekonomii
Spotecznej w Elblagu

1. Centrum Ekonomii Spoteczne;

a) animacja specjalistyczna — ukierunkowana na partnerstwa lokalne ES, rozwj i
wzmacnianie wspdtpracy podmiotdw reintegracji spoteczno-zawodowej, wspieranie
powiatowych zespotow ds. ES

b) doradztwo i ustugi specjalistyczne, biznesowe — prawne, ksiegowe, HR,
marketingowe, zawodowe, psychologiczne

c) marketing ES - targi, targes.pl, foldery tematyczne

d) klastry przedsiebiorstw spotecznych oraz wzmacnianie wspétpracy PS z
biznesem

e) edukacja — szkolenia, cykle edukacyjne, wizyty studyjne, szkolenia zawodowe
2. Inkubatory Przedsigbiorczo$ci Spotecznej

a) punkty informacyjno-animacyjne — w kazdym powiecie zatrudniony 1 animator
ktéry jest pierwszym kontaktem, wspiera $rodowiska lokalne w inicjatywach ES,
identyfikuje grupy i wspiera je w ekonomizacji




b) doradztwo kluczowe — 2 doradcow kluczowych ktérzy wspierajg grupy w
ekonomizacji, tworzeniu miejsc pracy

c) wsparcie lokalowo-sprzetowe

3. Fundusz Przedsiebiorczo$ci Spotecznej

a) dotacje

b) wsparcie pomostowe

c) wsparcie opiekuna biznesowego
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Dom sasiedzki w Elblagu

1. Wsparcie o charakterze spotecznym, ktdrego celem jest przywrdcenie lub
wzmocnienie kompetenciji spotecznych, zaradno$ci, samodzielno$ci i aktywno$ci
spotecznej realizowanym poprzez m.in. organizacje i finansowanie:

— zaje¢ umozliwiajgcych rozwijanie umiejetnosci i kompetenciji spotecznych,

— treningdw kompetenciji i umiejetno$ci spotecznych umozliwiajacych powrét
do zycia spotecznego,

— wsparcia indywidualnego oraz grupowego w zakresie podniesienia
kompetencji zyciowych i umiejetnosci spotecznych;

— poradnictwa specjalistycznego,

— warsztatow/wyjazdow integracyjnych,

2. Wsparcie o charakterze edukacyjno-zawodowym, ktérego celem jest
pomoc w rozwoju, podnoszeniu kwalifikacji, zwiekszeniu gotowosci i
umiejetnosci poszukiwania pracy:

— Doradztwo zawodowe, coaching

— szkolenia i kursy

— drobne formy korepetyciji i pomocy dzieciom w odrabianiu lekcji

3. Wsparcie o charakterze zdrowotnym, terapeutycznym, ktérego celem jest
wyeliminowanie lub ztagodzenie barier zdrowotnych utrudniajacych
funkcjonowanie w spoteczenstwie lub powodujgcych oddalenie od rynku
pracy realizowanym m.in. poprzez skierowanie i sfinansowanie:

— kosztow konsultacji specjalistycznych, np. specjalisty ds. uzaleznien,
psychiatry, psychoterapeuty, wsparcie w zakresie poprawy ogdinej kondycji

4. Wsparcie pozwalajagce na rozwigzanie probleméw prawnych, spotecznych,
instytucjonalnych, usuniecia usterek wptywajgcych na




- doradztwo prawne

- doradztwo finansowe

- przygotowanie pism do réznych instytucji i ustugodawcoéw

- warsztaty gospodarowania budzetem domowym

- ustugi ztotej raczki, pozwalajace na usuniecie drobnych usterek w domu

5. Wsparcie wptywajgce na zwiekszenie zaangazowania w dziatania lokalne,
sgsiedzkie:

- kawiarenki obywatelskie

- wigczanie we wspdlne planowanie przestrzeni, poprawa estetyki podworek

- edukacja obywatelska i ekologiczna

6. Wsparcie wptywajace na rozwdj wiezi i relacji sasiedzkich, efektywne spedzanie
czasu wolnego, rozwoj wiezi rodzinnych i migdzypokoleniowych

- rodzinna pracownia kreatywnosci

- zajecia edukacyjne i kulturalne

- majsterkowanie

- kawiarenki komputerowe

- warsztaty

- pikniki rodzinne i sasiedzkie
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Inkubator innowacji spotecznych

Kreowanie i inkubowanie innowacji spotecznych sprzyjajacych wigczeniu
spotecznemu.
1) Poszukiwanie innowacji w roznych obszarach spotecznych
- wspotpraca i faczenie instytucji z grupa osdb/podmiotami ktdre generujg
innowacje w zyciu spotecznym
- przygotowanie i praca nad koncepcjg innowacji spoteczne;
- budowanie biznesplanu innowacji spoteczne;j
2) Inkubowanie innowacji spotecznych

- faza testowania
- dopracowaniem i testowaniem, czyli wdrozeniem w mikro skali tych pomystow,
ktére dostajg jednoczes$nie wsparcie

- granty/dotacje bezzwrotne

- wsparcie specjalistyczne
3) Ocena efektywno$ci mikorinnowacji i wdrazanie innowacji spotecznych wybranych




- badanie efektywno$ci innowacji
- wdrazanie wybranych innowacji (wsparcie specjalistyczne)
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Ustugi spoteczne dla mieszkancow
Elblaga

W Elblagu od lipca 2021 roku dziatalno$¢ rozpoczyna Centrum Ustug Spotecznych.
Opracowato ono Program Rozwoju Ustug Spotecznych w Elblagu na lata 2021-2026.
Zawiera on szereg ustug, a cze$¢ z nich chcemy realizowac na rzecz mieszkancow
Elblaga zagrozonych wykluczeniem spotecznych m.in.

a) poradnictwo psychologiczne

b) opieka wytchnieniowa

c) ustugi mobilnego konserwatora i ztotej raczki

d) ustugi sprzatania

e) integracja ze spotecznoscig lokalng,

Partnerem w realizacji projektu bedzie CUS




