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WSTEP

To juz pigtnasty rok dziatalno$ci naszej regionalnej reprezentacji
organizacji  obywatelskich. W roku 2019 uznaliSmy, ze
najwazniejszym dziataniem Rady jest zadbanie o to, aby w nowym
okresie programowania unijnego na lata 2021-2027 potencjat
organizacji byt dobrze wykorzystany, ale takze, aby organizacje
potrafitly wzmocni¢ si¢ poprzez realizacj¢ waznych dla nich
unijnych projektow, takze infrastrukturalnych, twardych. W tym
celu braliSmy udziat w pracach nad aktualizacjg strategii rozwoju
wojewodztwa warminsko-mazurskiego, ktéra jest podstawa do
opracowania kolejnego Regionalnego Programu Operacyjnego
Warmia i Mazury 2021-2027.

Kontynuowalismy prace nad strategig rozwoju Rady, dzigki dotacji z PROO (NIW) moglismy
przeprowadzi¢ dwudniowe planowanie strategiczne, podczas ktorego takze SwigtowaliSmy
pietnastolecie dziatalnosci.

Jako, ze rok byl wyborczy, zorganizowaliémy debate kandydatéw na parlamentarzystow,
podczas ktorej pytaliSmy o dziatania na rzecz sektora pozarzagdowego. Mam nadzieje, Ze nasze
postulaty i rekomendacje zostang wykorzystane.

Konkurs Godni Nasladowania cieszy si¢ niestabngcym zainteresowaniem. Cieszymy si¢, ze od
tylu lat promujemy najlepsze dzialania naszych organizacji, cieszymy si¢ takze, ze robimy to
z naszym strategicznym partnerem Urzedem Marszatkowskim. Wspolpracujemy takze
z Wojewoda Warminsko-Mazurskim w ramach Zespolu wspoipracy, na niedawnym spotkaniu
rozmawiali§my o roli regionalnych mediéw publicznych w promowaniu postaw obywatelskich
i dziatalnosci spoteczne;.

Rok byl bardzo pracowity i mingt bardzo szybko. Dzigkujemy zaréwno przedstawicielom
Czlonkow Rady, naszym Obserwatorom, naszym przedstawicielom w ciatach dialogu, jak
1 naszym partnerom za wspolny wysitek na rzecz umacniania sektora obywatelskiego
w wojewoddztwie.

Arkadiusz Jachimowicz
Przewodniczacy Rady



I. INFORMACJE O RADZIE

Historia Rady sigga grudnia 2003 roku, kiedy to podczas V Konferencji Organizacji
Pozarzadowych Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego powotana zostata Grupa Inicjatywna
ds. utworzenia Rady Organizacji Pozarzadowych Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego. W jej
sktad weszto kilkunastu przedstawicieli reprezentacji sektora pozarzadowego w powiatach.
Zadaniem Grupy bylo opracowanie statutu Rady Wojewddzkiej oraz doprowadzenie do jej
formalnego powstania. Statut zostal wypracowany podczas kilku kolejnych spotkan, a ostatnia
jego wersja byla szeroko konsultowana.

Rada ukonstytuowata si¢ 17 wrze$nia 2004 roku podczas konferencji ,,Porozumienie na rzecz
Rozwoju Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego"”. Jest jedyng w wojewddztwie ponad-
branzowa reprezentacjg organizacji pozarzgdowych. Stanowi porozumienie nie posiadajace
wlasnej osobowos$ci prawnej. Liczy 37 czlonkéw zbiorowych - federacji, sieci, reprezentacji
powiatowych i organizacji o wymiarze regionalnym (stan na koniec 2019 r.). W sumie Rada
reprezentuje przeszto 1200 organizacji pozarzadowych z terenu wojewddztwa warminsko-
mazurskiego.

Celem dziatania Rady jest rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego poprzez reprezentowanie, wzmacnianie i integrowanie sektora pozarzadowego.

MISJA

Rada Organizacji Pozarzadowych Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego reprezentuje sektor
pozarzadowy wojewodztwa. Majac na uwadze rozwoj spoteczenstwa obywatelskiego, dziata na
rzecz wzmocnienia, integracji organizacji pozarzadowych i ich wspotuczestnictwa w przestrzeni
publicznej. Upowszechnia przejrzystos¢, etyke i praworzadnos¢ w III sektorze. Wplywa na
ksztattowanie polityki regionalne;.

WIZJA

Rada posiada silng, rozpoznawalng marke. Jest partnerem dla innych podmiotéw regionalnych.
Ma istotny wpltyw na ksztatltowanie polityki regionalnej, w ktérej pozycja sektora
pozarzadowego jest partnerska, stabilna, jasno okreslona. Inicjatywy Rady odpowiadaja na
systematycznie 1 rzetelnie diagnozowane potrzeby sektora. Rada dysponuje narz¢dziami do
skutecznego wypelniania swoich zadan: srodki finansowe, organizacje wsparcia, media, kanaty
komunikacji, narzedzia promocyjne, baza ekspertow. Rada wspiera edukacje obywatelska. Rada
prowadzi debaty przedwyborcze z przedstawicielami komitetow wyborczych do Sejmiku
Wojewoddzkiego, monitoruje prace Samorzadu Wojewddzkiego w zakresie dzialan na rzecz
sektora pozarzadowego. We wszystkich powiatach dziataja Rady Organizacji Pozarzadowych.
Rozwija si¢ ruch gminnych Rad oraz reprezentacji branzowych organizacji z catego
wojewddztwa warminsko-mazurskiego.

Rada realizuje swoj cel - zgodnie z § 6 Statutu - poprzez:

1. Wspoélprace z administracjag samorzadowa i1 rzadowa oraz innymi partnerami zycia
spotecznego, kulturalnego i gospodarczego wojewodztwa warminsko—mazurskiego oraz
kraju, Unii Europejskiej i innych panstw.

2. Opiniowanie oraz konsultowanie projektéw ustaw, uchwatl i decyzji administracyjnych

dotyczacych sektora pozarzadowego.

Udzial w tworzeniu programdw wspotpracy z samorzagdem wojewodzkim.

Wypracowywanie stanowisk odnos$nie zagadnien dotyczacych sektora pozarzadowego

w wojewodztwie, kraju 1 Unii Europejskie;j.

5. Podejmowanie dzialan integrujacych sektor pozarzadowy, m.in. poprzez organizacj¢
corocznej Konferencji Organizacji Pozarzadowych Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego,
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inicjowanie spotkan branzowych 1 tematycznych organizacji pozarzadowych oraz
podejmowanie innych wspolnych dziatan.

6. Dokonywanie wyboru i monitorowanie pracy przedstawicieli sektora pozarzadowego
wojewodztwa warminsko-mazurskiego do cial kolegialnych inicjowanych przez
administracj¢ samorzadowg i rzagdowg oraz sektor prywatny (m.in. Regionalne Komitety
Sterujace i Monitorujace).

7. Udziat przedstawicieli Rady w Radzie Dziatalno$ci Pozytku Publicznego Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego.

8. Promowanie Karty Zasad Dziatania Organizacji Pozarzadowych.

9. Organizowanie Konkursu Godni Nasladowania i innych konkursow.

10. Organizowanie i branie udziatlu w seminariach, sympozjach, konferencjach itp.

11. Realizacje¢ innych zadan wskazanych przez reprezentacje powiatowe, federacje i organizacje
pozarzadowe.

1 9 6 organizacji

Powiatowych o zasiegu
ROP wojewodzkim
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7 regionalnych

Federacji sieci organizacji

Na koniec 2019 roku Rada liczyta 37 cztonkow:

Reprezentacje powiatowe organizacji pozarzadowych

Rada Organizacji Pozarzadowych Powiatu Dziatldowskiego
Rada Organizacji Pozarzagdowych Miasta Olsztyn

Rada Elblaskich Organizacji Pozarzadowych

Rada Organizacji Pozarzadowych Powiatu Lidzbarskiego
Rada Organizacji Pozarzadowych Powiatu Piskiego

Rada Organizacji Pozarzadowych Powiatu Mragowskiego
Rada Organizacji Pozarzadowych Powiatu Gizyckiego
Gotdapskie Forum Organizacji Pozarzagdowych

Rada Organizacji Pozarzadowych Powiatu Ostrodzkiego
10 Rada Organizacji Pozarzadowych Powiatu Etckiego

11. Rada Organizacji Pozarzagdowych Powiatu Elblaskiego

12. Rada Organizacji Pozarzagdowych Powiatu Bartoszyckiego
13. Rada Organizacji Pozarzagdowych Powiatu Nowomiejskiego
14. Rada Organizacji Pozarzagdowych Powiatu Szczycienskiego
15. Rada Organizacji Pozarzagdowych Powiatu Braniewskiego
16. Rada Organizacji Pozarzadowych Powiatu Olsztynskiego
17. Rada Organizacji Pozarzadowych Powiatu Wegorzewskiego
18. Rada Organizacji Pozarzadowych Powiatu Oleckiego

19. Rada Organizacji Pozarzadowych Powiatu I[tawskiego

CoNoO~WNE

Federacje wojewddzkie
20. Federacja Organizacji Socjalnych Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego FOSa
21. Warminsko-Mazurski Sejmik Osob Niepelnosprawnych
22. Federacja Uniwersytetow Trzeciego Wieku Warmii i Mazur



23. Oddziat Wojewddzki Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozarnych RP
24. Lazarus Warmii i Mazur - Zwiazek Stowarzyszen Pomocy Humanitarnej im. $w. Lazarza

Organizacje o zasiegu wojewodzkim
25. Stowarzyszenie Forum Kobiet
26. Towarzystwo Przyjaciol Dzieci Warminsko-Mazurski Oddziat Regionalny
27. Akcja Katolicka Archidiecezji Warminskie;j
28. Zwigzek Harcerstwa Polskiego, Choragiew Warminsko-Mazurska
29. Polski Komitet Pomocy Spotecznej Warminsko-Mazurski Zarzad Wojewodzki
30. Polskie Stowarzyszenie Diabetykow Warminsko-Mazurski Oddziat Wojewodzki

w Olsztynie
Sieci
31. Sie¢ Wspierania Organizacji Pozarzadowych Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
HEROLD

32. Sie¢ Organizacji Mlodziezowych Warmii i Mazur ATOMY

33. Ekologiczne Forum Organizacji Pozarzadowych

34. Porozumienie Uniwersytetow 111 Wieku Warmii i Mazur

35. Forum Warsztatow Terapii Zajeciowej Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
36. Warminsko-Mazurska Koalicja Kresowian

37. Bank Zywnosci w Olsztynie

Rada pracuje na podstawie Statutu. Wtadzami ROPWWM s3 Zebranie Rady oraz Prezydium
(organ wykonawczy).

Od poczatku roku do 14 listopada 2019 r. Prezydium dziatato sktadzie wybranym przez Zebranie
Rady na kadencje 2018-2021%:
e Arkadiusz Jachimowicz — przewodniczacy,
Dorota Jezowska-Olszewska — wiceprzewodniczaca,
Barttomiej Gluszak — wiceprzewodniczacy,
Marek Borowski — sekretarz,
Antoni Furtak — cztonek.

W zwiazku z ustagpieniem z funkcji przez Antoniego Furtaka, w dniu 14 listopada 2019 r. odbyly
si¢ wybory uzupehiajagce do sktadu prezydium. Zebranie Rady nowg cztonkinig prezydium
wybralo Lidi¢ Lejszo reprezentujaca Federacjg UTWWiM.

Praca w Radzie ma charakter spoteczny (bez wynagrodzenia). Rada nie dysponuje swoim
budzetem. Funkcjonowanie Rady pod wzglgdem organizacyjnym wspiera Sekretariat Rady
prowadzony przez Elblaskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych, mieszczacy
si¢ w Olsztynie przy ul. Warminskiej 14/21. Sekretariat odpowiada w szczegolnosci za obieg
korespondencji, organizacje spotkan Rady i Prezydium, przygotowanie projektow pism, a takze
za prowadzenie strony internetowej ropwwm.org.pl oraz funpage ROPWWM na portalu
spoteczno$ciowym.

Wydatki zwigzane z dziatalno$cig Rady pokrywane sg ze srodkéw Stowarzyszenia ESWIP oraz
ze $rodkoéw prywatnych cztonkéw Rady (przede wszystkim koszty dojazdow na spotkania).
W 2019 roku Stowarzyszenie ESWIP na dziatania i rozw6j Rady pozyskat dotacje:

! Zgodnie ze Statutem Rady, Zebranie wybrato Przewodniczacego Rady oraz pozostalych cztonkéw Prezydium
(nastgpito to podczas posiedzenia w dniu 8 lutego 2018 r.). Nastepnie Prezydium, ktéore oficjalnie ukonstytuowato
si¢ 26 marca, zdecydowalo o podziale pomiedzy swoich cztonkéw funkcji: dwodch wiceprzewodniczacych i
sekretarza.



- z budzetu Samorzagdu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na realizacje projektu pt.
»Rozwo0j dziatan rzeczniczych ROPWWM dla rozwoju sektora pozarzadowego na Warmii
i Mazurach”, ktorego celem byto wsparcie dziatalno$ci rzeczniczej prowadzonej przez Rade;

- z Narodowego Instytutu Wolno$ci w ramach Programu Rozwoju Organizacji Obywatelskich na
lata 2018-2030 — na projekt pt. ,,PROOfesjonalny ESWIP — rozw6j oparty na kompetencjach”,
dzigki ktéremu w latach 2019-2021 mozliwe bedzie m.in. wsparcie funkcjonowania sekretariatu
rady, organizacji wydarzen oraz tworzenia stanowisk i opinii Rady.

Il. PRACA RADY

W 2019 roku odbyly sie trzy Zebrania Rady, podczas ktérych omawiano zagadnienia zwigzane z
funkcjonowaniem Il sektora w regionie, m.in. problemy i potrzeby organizacji pozarzagdowych,
uzgadniano wspolne stanowiska oraz plany dzialan. Z kolei organ wykonawczy ROPWWM,
czyli Prezydium Rady, spotykato si¢ szeSciokrotnie. Duza cze$¢ pracy Rady byta wykonywana
zdalnie, a cze$¢ decyzji operacyjnych zapadato za posrednictwem poczty elektronicznej. Ta
forma  wspoOlpracy okazata  sie
skuteczna ze wzgledu na duzg ilos¢ &
obowigzkow o0s6b wchodzacych w
sktad Rady i prezydium.

Kluczowe zadania realizowane przez
Rade w 2019 r. zwigzane byly z jej
misjg, a wiec przede wszystkim z
byciem reprezentantem (rzecznikiem)
interesOw calego sektora organizacji
pozarzadowych wojewodztwa war-
minsko-mazurskiego. Rolg¢ t¢ Rada
wypehiata w szczeg6lnosci poprzez:

e

— stalg prace czlonkéw Prezydium w Radzie Dzialalnosci Pozytku Publicznego Woje-
wodztwa Warminsko-Mazurskiego, w tym wspotprace ze wszystkimi przedstawicielami
organizacji pozarzadowych zasiadajacych w RDPP;

— prace trzech czlonkéw Prezydium w Zespole doradczym Wojewody ds. wspotpracy z
organizacjami pozarzagdowymi;

— stalg wspolprace z przedstawicielami organizacji pozarzadowych zasiadajagcymi w
Komitecie Monitorujacym RPO WiM,;

— konsultowanie projektow aktow prawa;

— opracowywanie i upublicznianie stanowisk 1 pism w waznych dla sektora pozarzadowego
sprawach;

— spotkania z Marszatkiem Wojewoddztwa oraz Wojewoda Warminsko-Mazurskim;

— stalg wspolprace z pelnomocniczkg Marszatka ds. organizacji pozarzadowych oraz
Pelnomocnikiem Wojewody ds. Spoteczenstwa obywatelskiego;

— udzial w opracowaniu rocznego programu wspOlpracy samorzadu wojewodzkiego z
organizacjami pozarzadowymi 0raz rocznego programu wspotpracy Wojewody z
organizacjami pozarzagdowymi,

— zabieranie glosu w dyskusjach odbywajacych si¢ podczas konferencji, forow i innych
wydarzen organizowanych przez organizacje pozarzadowe i samorzady;

— udziat w kampanii UM ,,Wspieram Region” dot. promocji 1%;

— organizacj¢ X VI edycji Konkursu ,,Godni Nasladowania”.



Istotng cze$¢ zadan stanowito ponadto biezace reagowanie na pisma kierowane do Rady,
przekazywanie korespondencji cztonkom, zbieranie ich uwag i opinii, jak rowniez prowadzenie
strony internetowej ropwwm.org.pl oraz profilu Rady na Facebooku.

I11. NAJWAZNIEJSZE WYDARZENIA W 2019 ROKU

1. Powolanie przez Marszalka nowej wojewodzkiej RDPP, 18 stycznia

Marszatek Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego przyjat w dniu 18 stycznia 2019 r.
zarzadzenie w sprawie powotania Rady Dzialalnosci Pozytku Publicznego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego IV kadencji (na lata 2019-2021). W jej sktadzie znalezli sig¢
wszyscy cztonkowie Prezydium ROPWWM, a takze przedstawiciel jednego z czlonkow
(WMSON), wybrany w wyniku wyborow.

2. Spotkanie Rady z Marszalkiem Wojewdédztwa Warminsko-Mazurskiego, 21 lutego

——
I

Glowne tematy poruszone
podczas spotkania: opracowanie
nowej strategii rozwoju wojewo-
dztwa, reprogramowanie RPO
2014-2020 oraz przygotowania
do rozpoczecia prac na RPO WiM
2021-2027; aktualne wyzwania
dla rozwoju sektora spotecznego:
gospodarka obiegu zamknietego,
stymulowanie ofiarnos$ci
publicznej; ustawa 0

. niemarnowaniu zZywnosci oraz
tworzenie regionalnej koalicji na rzecz zagospodarowania zywnosci.

3. Konferencja prasowa ws. 1% podatku dla OPP, 7 marca

Konferencja prasowa rozpoczeta tegoroczng akcje spoteczng ,,Wspieram Region”, ktorej
celem jest zachecanie mieszkancow regionu do przekazywania swojego 1% z naleznego
podatku dochodowego od o0so6b fizycznych na rzecz organizacji pozytku publicznego z
wojewodztwa warminsko-mazurskiego. W spotkaniu wzigt udzial Przewodniczacy Rady,
Arkadiusz Jachimowicz, ktory w imieniu ROPWWM wystosowat apel do podatnikéw o
wskazywanie w rozliczeniach rocznych OPP z wojewodztwa.

4. Ogloszenie XV edycji Konkursu ,,Godni Nasladowania”, 18 kwietnia

Informacja o oficjalnym rozpoczgciu naboru
wnioskéw do 16. edycji Konkursu zostata
zamieszczona na stronie Rady, ROWOP i na
stronach partneréw, a takze wystana do B
cztonkéw Rady, mediéw, samorzadéw 1
organizacji  spotecznych. Zgloszenia do
Konkursu byty przyjmowane do 15 maja.
Patronat honorowy nad Konkursem objeli
Wojewoda Warminsko-Mazurski Artur
Chojecki oraz Marszalek Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego Gustaw Marek Brzezin;
patronat medialny — TVP3 Olsztyn, Polskie Radio Olsztyn oraz Gazeta Olsztynska.

@

'
i

Codni

Nasladowania

)



5. Spotkanie Zespolu doradczego Wojewody ws. edukacji obywatelskiej, 3 czerwca

Na spotkaniu pojawili si¢ Wojewoda Warminsko-Mazurski, Pelnomocnik Wojewody oraz
Wicekurator O$wiaty i pracownicy kuratorium. Ze strony spotecznej mogli wzigé udziat nie
tylko cztonkowie Zespotu, ale rowniez przedstawiciele innych organizacji pozarzadowych z
terenu Warmii i Mazur. Wydarzenie dotyczyto wspolpracy organizacji z placoéwkami
oswiatowymi w zakresie edukacji obywatelskiej.

6. Rozstrzygniecie XVI edycji Konkursu Godni Nasladowania (Warminsko-Mazurskie
Forum Organizacji Pozarzadowych), 19 czerwca

Wydarzenie zostato zrealizowane przez Biuro Dialogu Spotecznego i Pozytku Publicznego
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, we
wspolpracy z Radg Organizacji Pozarzadowych Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.
Tematem przewodnim spotkania byty ,,Organizacje spoteczne na Warmii i Mazurach — ich
miejsce w perspektywie wyzwan rozwojowych regionu do roku 2030”.

Podczas Forum miato miejsce rozstrzygnigecie XV edycji Konkursu Godni Nasladowania.
Zgloszono tacznie 20 wnioskéw w czterech kategoriach. Kapituta Konkursu wylonita 5
laureatow, w tym 3 zwycigzcow:

Kategoria 1. Organizacja Godna Nasladowania — Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z
Niepelnosprawnoscia Intelektualng Koto w Ostrodzie

Kategoria II. Pozarzagdowiec Godny Nasladowania — Piotr Romanowski

Kategoria III. Samorzad Godny Nasladowania — nie wytoniono zwycigzcy

Kategoria IV. Przedsi¢gbiorca Godny Nasladowania — Centrum Rehabilitacji Humanus.

Laureaci i organizatorzy XVI edycji Konkursu Godni Nasladowania
: ee— 7 —

T
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7. Debata "Sektor pozarzadowy po wyborach parlamentarnych 2019", 3 pazdziernika

Podczas debaty, ktéra odbyta sie¢ w Kuzni Spolecznej w Olsztynie, na pytania zgloszone
przez organizacje nalezace do Rady oraz uczestnikow wydarzenia odpowiedzi udzielalo
pieciu przedstawicieli/przedstawicielek komitetow wyborczych startujagcych do Sejmu RP:
Radostaw Krol (KW PSL); Monika Falej (KW SLD); Anna Wasilewska (KKW Koalicja
Obywatelska PO N 1PL Zieloni); Piotr Lisiecki (KW Konfederacja Wolno$¢ 1
Niepodlegto$¢); Dariusz Rudnik (KW PiS).



10.

11.

Dyskutowano o aktualnych wyzwaniach spotecznych w kraju oraz o pomystach na ich
przezwycig¢zenie. A takze o roli, jaka komitety wyborcze upatruja dla sektora organizacji
pozarzadowych w radzeniu sobie z tymi wyzwaniami.

Debate zorganizowano we wspotpracy z Telewizja Kopernik, Ktora zapewnita profesjonalne
prowadzenie spotkania oraz przygotowala nagranie, a takze z pismem ,,Pozarzadowiec”
(transmisja na zywo w mediach spoleczno$ciowych). Telewizja Kopernik wyemitowala
takze wywiad z przewodniczagcym Rady Arkadiuszem Jachimowiczem.

Spotkanie planistyczne Rady, 14-15 listopada

Rada Organizacji Pozarzadowych Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego spotkata si¢ w
Starych Jablonkach, aby rozmawia¢ o potrzebach i wyzwaniach, dookresli¢ priorytetowe
kierunki dzialania, a jednoczes$nie $wigtowac 15-lecie swojej dziatalnosci. Przy tej okazji
osoby niegdys$ pelnigce funkcje w prezydium Rady oraz obecni jej czlonkowie najsilniej
zaangazowani w sprawy Rady, otrzymali podzigkowania za szczeg6lny wktad pracy.

W trakcie spotkania mialy miejsce wybory uzupehiajace do sktadu Prezydium Rady.
Ponadto odbyly si¢ debaty/panele dyskusyjne:

Debata z udziatem bytych oraz obecnego Przewodniczacego Rady;

Panel o etyce w 11 sektorze;

Panel na temat wspotpracy Rady z partnerami;

Panel na temat rzecznictwa;

Panel o integracji Rady i sektora pozarzadowego.

W ramach warsztatow wypracowano szereg wnioskéw oraz propozycji, ktdre zostang
wykorzystane m.in. do opracowania nowej strategii rozwoju Rady Organizacji
Pozarzadowych Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

Podziekowania od Marszalka i Przewodniczacej Sejmiku, 26 listopada

Podczas XII Sesji Sejmiku Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego w dniu 26 listopada 2019 roku miala miejsce
uroczysta chwila - z okazji 15-lecia Rady grawerton z
podzickowaniami za zaangazowanie w dziatania na rzecz
sektora pozarzadowego 1 mieszkancéw regionu przekazali
Marszatek Wojewddztwa Gustaw Marek Brzezin oraz
Przewodniczaca Sejmiku Bernadeta Hordejuk. Wyrdznienie
odebrali cztonkowie Prezydium Rady: Dorota Jezowska-
Olszewska, Lidia Lejszo i Bartlomiej Gluszak.

Debata i konferencja o lokalnym rozwoju spolecznym,
2 grudnia

Wydarzenie pod patronatem Rady Organizacji

Pozarzadowych Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego oraz Rady Elblgskich Organizacji
Pozarzadowych odbyto si¢ w Domu pod Cisem w Elblagu. Tematyka konferencji
poswigcona zostata spotecznosciom lokalnym oraz réznym czynnikom wptywajacym na ich
rozwo0j. Zaprezentowane zostaly praktyczne rozwigzania i narzg¢dzia, takie jak np. rady
dzielnic, centra aktywnosci lokalnej, domy sasiedzkie, budzet obywatelski.

Spotkanie z mediami publicznymi i WFOSIiGW, 10 grudnia

Byto to drugie w roku posiedzenie Zespotu doradczego Wojewody, ktore zostato po§wigcone
wspolpracy organizacji pozarzadowych z mediami publicznymi oraz Wojewodzkim
Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Olsztynie. Celem dyskusji byto
zapoznanie przedstawicieli sektora pozarzadowego z ofertg polskiego radia, telewizji oraz



funduszu, a takze przedyskutowanie potrzeb i1 oczekiwan w konteks$cie warunkéw dziatania
okreslonych przez prawo i zasoby finansowe podmiotow.

IV. PRZEDSTAWICIELE RADY W ZESPOLACH I CIALACH DIALOGU

Jedna z kluczowych metod oddziatywania rzeczniczego Rady jest praca jej czlonkow i
przedstawicieli w ciatach dialogu spotecznego, w szczegdlnosci takich jak Rada Dziatalnosci
Pozytku Publicznego Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego, Zespot doradczy Wojewody ds.
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi, Wojewddzka Rada Rynku Pracy, Komitet
Monitorujacy RPO WiM 2014-2020 oraz zespoly ds. opracowania/monitoringu strategii
i programéw wojewodzkich. Aktywna obecno$¢ w tych ciatach umozliwia prezentowanie
stanowisk oraz rekomendowanie rozwigzan korzystnych dla rozwoju sektora pozarzadowego.
Nalezy podkresli¢, iz ROPWWM jest wiarygodnym i1 uznanym partnerem dla Samorzadu
Wojewodztwa, o czym moze swiadczy¢ m.in. to, iz w 2019 roku do sekretariatu Rady wptyneto
pie¢ zaproszen do oddelegowania przedstawiciela ROPWWM do nowotworzonych ciat dialogu.
Jednoczesnie przedstawiciele Rady w zespotach powotanych w latach wczesniejszych,
kontynuowali swoja prace.

Posiedzenie Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego
Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego

Lista przedstawicieli Rady w zespolach i cialach dialogu w 2019 roku:

1)

2)

3)

4)

5)

Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego:
Arkadiusz Jachimowicz, Dorota Jezowska-Olszewska, Barttomiej Gluszak, Marek
Borowski, Antoni Furtak (od grudnia 2019 - Lidia Lejszo).

Zespot Wojewody Warminsko-Mazurskiego ds. wspolpracy z  organizacjami
pozarzadowymi: Tadeusz Milewski (WMSON), Aleksandra Kojtych (PSONI Elblag),
Piotr Rafal Baczewski (Stowarzyszenie ARKA), Arkadiusz Jachimowicz, Bartlomiej
Ghuszak, Marek Borowski.

Przedstawiciele organizacji pozarzadowych w Komitecie Monitorujacym RPO Warmia i
Mazury 2014-2020: Wojciech Zalewski, Beata Wrzosek (zastepca), Tomasz Pilat,
Matgorzata Ofierska (zastepca), Barttomiej Gluszak, Lucyna Jedryczka (zastepca),
Maciej Bielawski, Urszula Podurgiel (zastepca).

Komitet Monitorujacy Programu Polska-Litwa 2014-2020: Marta Florkowska, Agnieszka
Sojka (ESWIP).

Grupa Robocza ds. Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego 2021-2027:
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a) Arkadiusz Jachimowicz, Maciej Bielawski (zast¢pca)
b) Barttomiej Gluszak, Piotr Kubarewicz (zastgpca)
c) Marek Borowski, Jolanta K¢pa-Wisniewska (zastepca)

6) Zespot ds. monitoringu i ewaluacji Strategii polityki spolecznej wojewddztwa
warminsko-mazurskiego: Teresa Bochenska (Elblaski Bank Zywnosci), Marek Borowski
(Bank Zywnoéci w Olsztynie).

7) Komitet Monitorujacy realizacj¢  Strategii rozwoju  spoteczno-gospodarczego
wojewodztwa warminsko-mazurskiego: Marek Skaskiewicz (Stowarzyszenie Alfa).

8) Zespot ds. aktualizacji Strategii rozwoju spoleczno-gospodarczego wojewodztwa
warminsko-mazurskiego do roku 2025 (Forum Partnerskie): Bartlomiej Gluszak
(Federacja FOSa).

9) Wojewodzka Rada Rynku Pracy: Andrzej Jurkian (przedstawiciel Czlonka Rady:
WMSON)

10) Komitet Monitorujacy "Zaktualizowang strategi¢ zatrudnienia i rozwoju zasobow
ludzkich w wojewodztwie warminsko-mazurskim do 2025 roku™: Leszek Kirzenkowski.

11) Zespot ds. kampanii spotecznych w TVP: Monika Hausman-Pniewska.

12)Zesp6t ds. monitorowania Wojewodzkiego Programu na Rzecz Przeciwdziatania
Narkomanii na lata 2018-2022: Tomasz Sztachelski.

13) Zespot Monitorujacy realizacje Wojewodzkiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych w Woj. Warminsko-Mazurskim na lata 2016-2020: Arkadiusz
Niewinski.

14) Zesp6t Monitorujacy Wojewodzki program wyrownywania szans i przeciwdzialania
wykluczeniu spotecznemu oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania osob
niepetnosprawnych na lata 2016-2020: Marian Wilkowski (PSONI, Itawa).

15) Zesp6t ds. monitorowania i ewaluacji "Wojewodzkiego programu polityki prorodzinnej
na lata 2017-2021": Elzbieta Ortowska.

16) Zespot ds. monitoringu i ewaluacji "Wojewodzkiego Programu Wspierania Rodziny i
Systemu Pieczy Zastgpczej na lata 2018-2022": Marek Jurzynski (ESWIP).

17)Zesp6t Opiniujacy wnioski o Nagrody i Wyrdznienia Marszatka Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego za wybitne osiggnigcia w dziedzinie pomocy 1 integracji

spotecznej: Dorota Jezowska-Olszewska (ZHP).

18) Regionalna Grupa Refleksyjna w ramach projektu ROPS , Kooperacja — efektywna i
skuteczna™: Arkadiusz Jachimowicz (ESWIP).

19) Zespot ds. opracowania wojewodzkiego programu rozwoju ekonomii spotecznej na lata
2021-2025: Arkadiusz Jachimowicz (ESWIP).

20)Grupa Robocza ds. opracowania Programu Ochrony Srodowiska Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego do roku 2030: Arkadiusz Jachimowicz, Marek Borowski.
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V. STANOWISKA/OPINIE RADY

W 2019 roku Rada przygotowata szes¢ pisemnych stanowisk/opinii dotyczacych spraw istotnych
dla rozwoju sektora pozarzadowego w wojewodztwie.

1) Stanowisko ws. zabezpieczen projektow w RPO WiM 2014-2020

Porusza problem ustanawianych form zabezpieczen uméw o realizacj¢ projektéw finansowych w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego w przypadku dofinansowania na kwote powyzej
10 mln zt. Pismo z datg 26.04.2019 zostato skierowane do Marszatka Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego.

2) Stanowisko ws. finansowania Dzialania 9.2 RPO

Dziatanie 9.2 RPO WiM 2014-2020 dotyczy inwestycji w infrastruktur¢ socjalng. Rada w dniu
6.05.2019 wystapita do Marszatka Wojewodztwa z wnioskiem o zwickszenie alokacji
przeznaczonej na dofinansowanie projektow w ramach ww. dziatania.

3) Uwagi do projektu Programu wspélpracy Wojewody z organizacjami na 2020 rok
Stanowisko Rady zostalo opracowane do projektu ,Programu wspotpracy Wojewody
Warminsko-Mazurskiego w 2020 roku z organizacjami pozarzagdowymi oraz z podmiotami, o
ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie” w ramach konsultacji spolecznych ogloszonych przez
Warminsko-Mazurski Urzad Wojewodzki w Olsztynie.

W pismie Rada wnioskuje m.in. o podkreslenie roli Pelnomocnika Wojewody ds. Spoleczenstwa
Obywatelskiego jako przedstawiciela Wojewody w Radzie Dziatalnosci Pozytku Publicznego
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego, jak réwniez o wskazanie nowo powotanego Zespotu
doradczego Wojewody ds. wspodlpracy z organizacjami pozarzadowymi jako ciata
uczestniczacego w ocenie realizacji Programu. Jednocze$nie wychodzi z propozycja, aby w 2020
roku zorganizowa¢ spotkaniec Wojewody z organizacjami pozarzgdowymi z terenu Warmii i
Mazur. Rada deklaruje wspotprace przy realizacji tego wydarzenia. Ponadto, ROPWWM
wnioskuje o szybsze niz dotychczas oglaszanie 1 rozstrzyganie przez Urzad Wojewodzki
konkurséw w obszarze pomocy spolecznej, jak rowniez o rozwazenie mozliwosci zmniejszenia
poziomu procentowego wymaganego wlasnego wkladu finansowego, wnoszonego przez
organizacje do projektow dofinansowanych przez Wojewodg.

4) Opinia do projektu programu wspélpracy Samorzadu Wojewodztwa z NGO w 2020 r.
Stanowisko Rady zostalo wypracowane w zwiazku z konsultacjami projektu ,,Programu
wspolpracy  Samorzadu ~ Wojewoddztwa ~ Warminsko-Mazurskiego  z  organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 20207, a nastepnie przekazane do Biura Dialogu
Spotecznego 1 Pozytku Publicznego Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie.

W przygotowanym w ramach konsultacji formularzu opinii i uwag do programu, Rada wskazuje
punkty dokumentu, ktéore wymagaja zmiany/doprecyzowania, jak rowniez proponuje nowe
rozwigzania, w szczegolnosci takie jak uwzglednienie tematyki gospodarki obiegu zamknigtego
(GOZ) w zadaniu z zakresu edukacji ekologicznej, a takze wprowadzenie wymogu odbycia
szkolen przez cztonkow komisji opiniujgcych oferty sktadane w otwartych konkursach ofert.

5) Stanowisko ws. projektu Regionalnego Planu Dzialan na rzecz Zatrudnienia na 2020 rok
Konsultacje projektu Regionalnego Planu Dziatan na rzecz Zatrudnienia w Wojewddztwie
Warminsko-Mazurskim na 2020 rok oglosit Wojewodzki Urzad Pracy w Olsztynie jako
instytucja koordynujaca opracowanie i wdrazanie Planu.
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Jako kluczowe uwagi, Rada proponuje uwzgledni¢ w programie rozwoj ekonomii spotecznej
jako sfery dzialalnosci ukierunkowanej na tworzenie miejsc pracy dla oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, a takze dostarczanie ustug spotecznych uzytecznosci publicznej i
rozwdj lokalny. Podtrzymuje tez sformutowany przed rokiem wniosek, ze w regionie potrzebna
jest wieksza integracja stuzb zatrudnienia, innych instytucji rynku pracy, stuzb pomocy i
integracji spotecznej, a takze jednostek edukacji (zarowno podmioty publiczne jak i
niepubliczne, w tym zwlaszcza organizacje pozarzgdowe). Ponadto Rada uwaza, ze RPDz
powinien uwzglednia¢ wyzwania globalne zwigzane ze zmianami klimatycznymi oraz nowymi
koncepcjami im przeciwdzialania, jak np. gospodarka obiegu zamknigtego, poniewaz kwestie te
beda zyskiwaty coraz wicksze znaczenie dla gospodarki wojewddztwa i rynku pracy.

6) Opinia na temat wkladow wlasnych wnoszonych przez organizacje pozarzadowe
Przedmiotem analizy jest odpowiedZ na pytanie: czy samorzad moze nic wymaga¢ wkladow
wlasnych przy zadaniach zleconych organizacjom pozarzadowym w trybie konkursu
przewidzianym w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Opinia wskazuje, ze zadania realizowane przez wlasciwe jednostki samorzadu terytorialnego,
moga by¢ przekazywane do realizacji organizacjom pozarzadowym zgodnie z zasadami
wspotpracy okreSlonymi w ustawie o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, w
szczegolnosci zasada pomocniczo$ci, partnerstwa, efektywnosci. W przypadku braku
wspolpracy JST z organizacjami pozarzadowymi, nierzadko to wlasnie organ administracji
musiatby sam wykona¢ dane zadanie (szczegolnie 0 charakterze obligatoryjnym). Dla
analizowanej kwestii ma to kluczowe znaczenie, poniewaz co do zasady samorzad ma 100%
srodkow na wykonanie zadania. Organizacje moga wilaczy¢ si¢ w system realizacji zadan
publicznych, jednak nie powinno by¢ na nie z automatu przerzucane obcigzenie w zakresie
wspotfinansowania zadania. Udzial partnerow spotecznych we wspoétfinansowaniu realizacji
zadan publicznych powinien by¢ przedmiotem ustalen, ktore uwzglednia¢ powinny czy i jakie
mozliwo$ci maja organizacje, w tym aby pozyska¢ srodki lub angazowaé zasoby do realizacji
zadania danego szczebla administracji publicznej. Decyzja co do wysokos$ci wymaganego
wktadu wilasnego lub jego braku nalezy do samorzadu, jednak nie powinna mie¢ charakteru
arbitralnego, poniewaz pozostawatoby to w sprzecznos$ci z zasadami wspotpracy.

Sprawozdanie przyjete przez
Rade Organizacji Pozarzgdowych Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
podczas Zebrania Rady w dniu 24 czerwca 2020 r.
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