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WSTĘP 

 

To już piętnasty rok działalności naszej regionalnej reprezentacji 

organizacji obywatelskich. W roku 2019 uznaliśmy, że 

najważniejszym działaniem Rady jest zadbanie o to, aby w nowym 

okresie programowania unijnego na lata 2021-2027 potencjał 

organizacji był dobrze wykorzystany, ale także, aby organizacje 

potrafiły wzmocnić się poprzez realizację ważnych dla nich 

unijnych projektów, także infrastrukturalnych, twardych. W tym 

celu braliśmy udział w pracach nad aktualizacją strategii rozwoju 

województwa warmińsko-mazurskiego, która jest podstawą do 

opracowania kolejnego Regionalnego Programu Operacyjnego 

Warmia i Mazury 2021-2027.  

Kontynuowaliśmy prace nad strategią rozwoju Rady, dzięki dotacji z PROO (NIW) mogliśmy 

przeprowadzić dwudniowe planowanie strategiczne, podczas którego także świętowaliśmy 

piętnastolecie działalności.  

Jako, że rok był wyborczy, zorganizowaliśmy debatę kandydatów na parlamentarzystów, 

podczas której pytaliśmy o działania na rzecz sektora pozarządowego. Mam nadzieję, że nasze 

postulaty i rekomendacje zostaną wykorzystane. 

Konkurs Godni Naśladowania cieszy się niesłabnącym zainteresowaniem. Cieszymy się, że od 

tylu lat promujemy najlepsze działania naszych organizacji, cieszymy się także, że robimy to  

z naszym strategicznym partnerem Urzędem Marszałkowskim. Współpracujemy także  

z Wojewodą Warmińsko-Mazurskim w ramach Zespołu współpracy, na niedawnym spotkaniu 

rozmawialiśmy o roli regionalnych mediów publicznych w promowaniu postaw obywatelskich  

i działalności społecznej.    

Rok był bardzo pracowity i minął bardzo szybko. Dziękujemy zarówno przedstawicielom 

Członków Rady, naszym Obserwatorom, naszym przedstawicielom w ciałach dialogu, jak  

i naszym partnerom za wspólny wysiłek na rzecz umacniania sektora obywatelskiego  

w województwie.    

  

 

Arkadiusz Jachimowicz 

Przewodniczący Rady 
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I. INFORMACJE O RADZIE 

Historia Rady sięga grudnia 2003 roku, kiedy to podczas V Konferencji Organizacji 

Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego powołana została Grupa Inicjatywna 

ds. utworzenia Rady Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego. W jej 

skład weszło kilkunastu przedstawicieli reprezentacji sektora pozarządowego w powiatach. 

Zadaniem Grupy było opracowanie statutu Rady Wojewódzkiej oraz doprowadzenie do jej 

formalnego powstania. Statut został wypracowany podczas kilku kolejnych spotkań, a ostatnia 

jego wersja była szeroko konsultowana.  

Rada ukonstytuowała się 17 września 2004 roku podczas konferencji „Porozumienie na rzecz 

Rozwoju Województwa Warmińsko-Mazurskiego". Jest jedyną w województwie ponad-

branżową reprezentacją organizacji pozarządowych. Stanowi porozumienie nie posiadające 

własnej osobowości prawnej. Liczy 37 członków zbiorowych - federacji, sieci, reprezentacji 

powiatowych i organizacji o wymiarze regionalnym (stan na koniec 2019 r.). W sumie Rada 

reprezentuje przeszło 1200 organizacji pozarządowych z terenu województwa warmińsko-

mazurskiego. 

Celem działania Rady jest rozwój społeczeństwa obywatelskiego Województwa Warmińsko-

Mazurskiego poprzez reprezentowanie, wzmacnianie i integrowanie sektora pozarządowego. 

 

MISJA 

Rada Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego reprezentuje sektor 

pozarządowy województwa. Mając na uwadze rozwój społeczeństwa obywatelskiego, działa na 

rzecz wzmocnienia, integracji organizacji pozarządowych i ich współuczestnictwa w przestrzeni 

publicznej. Upowszechnia przejrzystość, etykę i praworządność w III sektorze. Wpływa na 

kształtowanie polityki regionalnej. 

WIZJA 

Rada posiada silną, rozpoznawalną markę. Jest partnerem dla innych podmiotów regionalnych. 

Ma istotny wpływ na kształtowanie polityki regionalnej, w której pozycja sektora 

pozarządowego jest partnerska, stabilna, jasno określona. Inicjatywy Rady odpowiadają na 

systematycznie i rzetelnie diagnozowane potrzeby sektora. Rada dysponuje narzędziami do 

skutecznego wypełniania swoich zadań: środki finansowe, organizacje wsparcia, media, kanały 

komunikacji, narzędzia promocyjne, baza ekspertów. Rada wspiera edukację obywatelską. Rada 

prowadzi debaty przedwyborcze z przedstawicielami komitetów wyborczych do Sejmiku 

Wojewódzkiego, monitoruje pracę Samorządu Wojewódzkiego w zakresie działań na rzecz 

sektora pozarządowego. We wszystkich powiatach działają Rady Organizacji Pozarządowych. 

Rozwija się ruch gminnych Rad oraz reprezentacji branżowych organizacji z całego 

województwa warmińsko-mazurskiego. 

 

Rada realizuje swój cel - zgodnie z § 6 Statutu - poprzez: 

1. Współpracę z administracją samorządową i rządową oraz innymi partnerami życia 

społecznego, kulturalnego i gospodarczego województwa warmińsko–mazurskiego oraz 

kraju, Unii Europejskiej i innych państw. 

2. Opiniowanie oraz konsultowanie projektów ustaw, uchwał i decyzji administracyjnych 

dotyczących sektora pozarządowego. 

3. Udział w tworzeniu programów współpracy z samorządem wojewódzkim. 

4. Wypracowywanie stanowisk odnośnie zagadnień dotyczących sektora pozarządowego  

w województwie, kraju i Unii Europejskiej. 

5. Podejmowanie działań integrujących sektor pozarządowy, m.in. poprzez organizację 

corocznej Konferencji Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego, 
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inicjowanie spotkań branżowych i tematycznych organizacji pozarządowych oraz 

podejmowanie innych wspólnych działań. 

6. Dokonywanie wyboru i monitorowanie pracy przedstawicieli sektora pozarządowego 

województwa warmińsko-mazurskiego do ciał kolegialnych inicjowanych przez 

administrację samorządową i rządową oraz sektor prywatny (m.in. Regionalne Komitety 

Sterujące i Monitorujące). 

7. Udział przedstawicieli Rady w Radzie Działalności Pożytku Publicznego Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego. 

8. Promowanie Karty Zasad Działania Organizacji Pozarządowych. 

9. Organizowanie Konkursu Godni Naśladowania i innych konkursów. 

10.  Organizowanie i branie udziału w seminariach, sympozjach, konferencjach itp. 

11.  Realizację innych zadań wskazanych przez reprezentacje powiatowe, federacje i organizacje 

pozarządowe. 

 

Na koniec 2019 roku Rada liczyła 37 członków: 

Reprezentacje powiatowe organizacji pozarządowych 

1. Rada Organizacji Pozarządowych Powiatu Działdowskiego  

2. Rada Organizacji Pozarządowych Miasta Olsztyn 

3. Rada Elbląskich Organizacji Pozarządowych  

4. Rada Organizacji Pozarządowych Powiatu Lidzbarskiego 

5. Rada Organizacji Pozarządowych Powiatu Piskiego  

6. Rada Organizacji Pozarządowych Powiatu Mrągowskiego 

7. Rada Organizacji Pozarządowych Powiatu Giżyckiego 

8. Gołdapskie Forum Organizacji Pozarządowych 

9. Rada Organizacji Pozarządowych Powiatu Ostródzkiego 

10. Rada Organizacji Pozarządowych Powiatu Ełckiego 

11. Rada Organizacji Pozarządowych Powiatu Elbląskiego 

12. Rada Organizacji Pozarządowych Powiatu Bartoszyckiego 

13. Rada Organizacji Pozarządowych Powiatu Nowomiejskiego 

14. Rada Organizacji Pozarządowych Powiatu Szczycieńskiego 

15. Rada Organizacji Pozarządowych Powiatu Braniewskiego 

16. Rada Organizacji Pozarządowych Powiatu Olsztyńskiego 

17. Rada Organizacji Pozarządowych Powiatu Węgorzewskiego 

18. Rada Organizacji Pozarządowych Powiatu Oleckiego 

19. Rada Organizacji Pozarządowych Powiatu Iławskiego 

Federacje wojewódzkie 

20. Federacja Organizacji Socjalnych Województwa Warmińsko-Mazurskiego FOSa 

21. Warmińsko-Mazurski Sejmik Osób Niepełnosprawnych 

22. Federacja Uniwersytetów Trzeciego Wieku Warmii i Mazur  
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23. Oddział  Wojewódzki Związku Ochotniczych Straży Pożarnych RP 

24. Lazarus Warmii i Mazur - Związek Stowarzyszeń Pomocy Humanitarnej im. św. Łazarza 

Organizacje o zasięgu wojewódzkim 

25. Stowarzyszenie Forum Kobiet 

26. Towarzystwo Przyjaciół Dzieci Warmińsko-Mazurski Oddział Regionalny 

27. Akcja Katolicka Archidiecezji Warmińskiej 

28. Związek Harcerstwa Polskiego, Chorągiew Warmińsko-Mazurska 

29. Polski Komitet Pomocy Społecznej Warmińsko-Mazurski Zarząd Wojewódzki 

30. Polskie Stowarzyszenie Diabetyków Warmińsko-Mazurski Oddział Wojewódzki  

w Olsztynie  

Sieci 

31. Sieć Wspierania Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

HEROLD 

32. Sieć Organizacji Młodzieżowych Warmii i Mazur ATOMY 

33. Ekologiczne Forum Organizacji Pozarządowych 

34. Porozumienie Uniwersytetów III Wieku Warmii i Mazur 

35. Forum Warsztatów Terapii Zajęciowej Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

36. Warmińsko-Mazurska Koalicja Kresowian 

37. Bank Żywności w Olsztynie  

Rada pracuje na podstawie Statutu. Władzami ROPWWM są Zebranie Rady oraz Prezydium 

(organ wykonawczy).  

 

Od początku roku do 14 listopada 2019 r. Prezydium działało składzie wybranym przez Zebranie 

Rady na kadencję 2018-20211:  

• Arkadiusz Jachimowicz – przewodniczący,  

• Dorota Jeżowska-Olszewska – wiceprzewodnicząca, 

• Bartłomiej Głuszak – wiceprzewodniczący, 

• Marek Borowski – sekretarz, 

• Antoni Furtak – członek. 

 

W związku z ustąpieniem z funkcji przez Antoniego Furtaka, w dniu 14 listopada 2019 r. odbyły 

się wybory uzupełniające do składu prezydium. Zebranie Rady nową członkinią prezydium 

wybrało Lidię Lejszo reprezentującą Federację UTWWiM. 

 

Praca w Radzie ma charakter społeczny (bez wynagrodzenia). Rada nie dysponuje swoim 

budżetem. Funkcjonowanie Rady pod względem organizacyjnym wspiera Sekretariat Rady 

prowadzony przez Elbląskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarządowych, mieszczący 

się w Olsztynie przy ul. Warmińskiej 14/21. Sekretariat odpowiada w szczególności za obieg 

korespondencji, organizację spotkań Rady i Prezydium, przygotowanie projektów pism, a także 

za prowadzenie strony internetowej ropwwm.org.pl oraz funpage ROPWWM na portalu 

społecznościowym. 

Wydatki związane z działalnością Rady pokrywane są ze środków Stowarzyszenia ESWIP oraz 

ze środków prywatnych członków Rady (przede wszystkim koszty dojazdów na spotkania).  

W 2019 roku Stowarzyszenie ESWIP na działania i rozwój Rady pozyskał dotacje:  

                                                 
1 Zgodnie ze Statutem Rady, Zebranie wybrało Przewodniczącego Rady oraz pozostałych członków Prezydium 

(nastąpiło to podczas posiedzenia w dniu 8 lutego 2018 r.). Następnie Prezydium, które oficjalnie ukonstytuowało 

się 26 marca, zdecydowało o podziale pomiędzy swoich członków funkcji: dwóch wiceprzewodniczących i 

sekretarza. 
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- z budżetu Samorządu Województwa Warmińsko-Mazurskiego na realizację projektu pt. 

„Rozwój działań rzeczniczych ROPWWM dla rozwoju sektora pozarządowego na Warmii  

i Mazurach”, którego celem było wsparcie działalności rzeczniczej prowadzonej przez Radę; 

- z Narodowego Instytutu Wolności w ramach Programu Rozwoju Organizacji Obywatelskich na 

lata 2018-2030 – na projekt pt. „PROOfesjonalny ESWIP – rozwój oparty na kompetencjach”, 

dzięki któremu w latach 2019-2021 możliwe będzie m.in. wsparcie funkcjonowania sekretariatu 

rady, organizacji wydarzeń oraz tworzenia stanowisk i opinii Rady. 

 

 

II. PRACA RADY 

 

W 2019 roku odbyły się trzy Zebrania Rady, podczas których omawiano zagadnienia związane z 

funkcjonowaniem III sektora w regionie, m.in. problemy i potrzeby organizacji pozarządowych, 

uzgadniano wspólne stanowiska oraz plany działań. Z kolei organ wykonawczy ROPWWM, 

czyli Prezydium Rady, spotykało się sześciokrotnie. Duża część pracy Rady była wykonywana 

zdalnie, a część decyzji operacyjnych zapadało za pośrednictwem poczty elektronicznej. Ta 

forma współpracy okazała się 

skuteczna ze względu na dużą ilość 

obowiązków osób wchodzących w 

skład Rady i prezydium. 

 

Kluczowe zadania realizowane przez 

Radę w 2019 r. związane były z jej 

misją, a więc przede wszystkim z 

byciem reprezentantem (rzecznikiem) 

interesów całego sektora organizacji 

pozarządowych województwa war-

mińsko-mazurskiego. Rolę tę Rada 

wypełniała w szczególności poprzez: 

 

− stałą pracę członków Prezydium w Radzie Działalności Pożytku Publicznego Woje-

wództwa Warmińsko-Mazurskiego, w tym współpracę ze wszystkimi przedstawicielami 

organizacji pozarządowych zasiadających w RDPP; 

− pracę trzech członków Prezydium w Zespole doradczym Wojewody ds. współpracy z 

organizacjami pozarządowymi; 

− stałą współpracę z przedstawicielami organizacji pozarządowych zasiadającymi w 

Komitecie  Monitorującym RPO WiM; 

− konsultowanie projektów aktów prawa; 

− opracowywanie i upublicznianie stanowisk i pism w ważnych dla sektora pozarządowego 

sprawach; 

− spotkania z Marszałkiem Województwa oraz Wojewodą Warmińsko-Mazurskim; 

− stałą współpracę z pełnomocniczką Marszałka ds. organizacji pozarządowych oraz 

Pełnomocnikiem Wojewody ds. społeczeństwa obywatelskiego; 

− udział w opracowaniu rocznego programu współpracy samorządu wojewódzkiego z 

organizacjami pozarządowymi oraz rocznego programu współpracy Wojewody z 

organizacjami pozarządowymi; 

− zabieranie głosu w dyskusjach odbywających się podczas konferencji, forów i innych 

wydarzeń organizowanych przez organizacje pozarządowe i samorządy; 

− udział w kampanii UM „Wspieram Region” dot. promocji 1%; 

− organizację XVI edycji Konkursu „Godni Naśladowania”. 
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Istotną część zadań stanowiło ponadto bieżące reagowanie na pisma kierowane do Rady, 

przekazywanie korespondencji członkom, zbieranie ich uwag i opinii, jak również prowadzenie 

strony internetowej ropwwm.org.pl oraz profilu Rady na Facebooku.   

 

 III. NAJWAŻNIEJSZE WYDARZENIA W 2019 ROKU 

 

1. Powołanie przez Marszałka nowej wojewódzkiej RDPP, 18 stycznia 

Marszałek Województwa Warmińsko-Mazurskiego przyjął w dniu 18 stycznia 2019 r. 

zarządzenie w sprawie powołania Rady Działalności Pożytku Publicznego Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego IV kadencji (na lata 2019-2021). W jej składzie znaleźli się 

wszyscy członkowie Prezydium ROPWWM, a także przedstawiciel jednego z członków 

(WMSON), wybrany w wyniku wyborów. 

  

2. Spotkanie Rady z Marszałkiem Województwa Warmińsko-Mazurskiego, 21 lutego  

 

Główne tematy poruszone 

podczas spotkania: opracowanie 

nowej strategii rozwoju wojewó-

dztwa, reprogramowanie RPO 

2014-2020 oraz przygotowania 

do rozpoczęcia prac na RPO WiM 

2021-2027; aktualne wyzwania 

dla rozwoju sektora społecznego: 

gospodarka obiegu zamkniętego, 

stymulowanie ofiarności 

publicznej; ustawa o 

niemarnowaniu żywności oraz 

tworzenie regionalnej koalicji na rzecz zagospodarowania żywności. 

 

3. Konferencja prasowa ws. 1% podatku dla OPP, 7 marca  

Konferencja prasowa rozpoczęła tegoroczną akcję społeczną „Wspieram Region”, której 

celem jest zachęcanie mieszkańców regionu do przekazywania swojego 1% z należnego 

podatku dochodowego od osób fizycznych na rzecz organizacji pożytku publicznego z 

województwa warmińsko-mazurskiego. W spotkaniu wziął udział Przewodniczący Rady, 

Arkadiusz Jachimowicz, który w imieniu ROPWWM wystosował apel do podatników o 

wskazywanie w rozliczeniach rocznych OPP z województwa. 

 

4. Ogłoszenie XVI edycji Konkursu „Godni Naśladowania”, 18 kwietnia 

Informacja o oficjalnym rozpoczęciu naboru 

wniosków do 16. edycji Konkursu została 

zamieszczona na stronie Rady, ROWOP i na 

stronach partnerów, a także wysłana do 

członków Rady, mediów, samorządów i 

organizacji społecznych. Zgłoszenia do 

Konkursu były przyjmowane do 15 maja. 

Patronat honorowy nad Konkursem objęli 

Wojewoda Warmińsko-Mazurski Artur 

Chojecki oraz Marszałek Województwa Warmińsko-Mazurskiego Gustaw Marek Brzezin; 

patronat medialny – TVP3 Olsztyn, Polskie Radio Olsztyn oraz Gazeta Olsztyńska. 
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5. Spotkanie Zespołu doradczego Wojewody ws. edukacji obywatelskiej, 3 czerwca 

Na spotkaniu pojawili się Wojewoda Warmińsko-Mazurski, Pełnomocnik Wojewody oraz 

Wicekurator Oświaty i pracownicy kuratorium. Ze strony społecznej mogli wziąć udział nie 

tylko członkowie Zespołu, ale również przedstawiciele innych organizacji pozarządowych z 

terenu Warmii i Mazur. Wydarzenie dotyczyło współpracy organizacji z placówkami 

oświatowymi w zakresie edukacji obywatelskiej.  

 

6. Rozstrzygnięcie XVI edycji Konkursu Godni Naśladowania (Warmińsko-Mazurskie 

Forum Organizacji Pozarządowych), 19 czerwca 

Wydarzenie zostało zrealizowane przez Biuro Dialogu Społecznego i Pożytku Publicznego 

Urzędu Marszałkowskiego Województwa Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie, we 

współpracy z Radą Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego.  

Tematem przewodnim spotkania były „Organizacje społeczne na Warmii i Mazurach – ich 

miejsce w perspektywie wyzwań rozwojowych regionu do roku 2030”. 

Podczas Forum miało miejsce rozstrzygnięcie XVI edycji Konkursu Godni Naśladowania. 

Zgłoszono łącznie 20 wniosków w czterech kategoriach. Kapituła Konkursu wyłoniła 5 

laureatów, w tym 3 zwycięzców: 

Kategoria I. Organizacja Godna Naśladowania – Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osób z 

Niepełnosprawnością Intelektualną Koło w Ostródzie 

Kategoria II. Pozarządowiec Godny Naśladowania – Piotr Romanowski 

Kategoria III. Samorząd Godny Naśladowania – nie wyłoniono zwycięzcy 

Kategoria IV. Przedsiębiorca Godny Naśladowania – Centrum Rehabilitacji Humanus. 

 
Laureaci i organizatorzy XVI edycji Konkursu Godni Naśladowania 

 
 

7. Debata "Sektor pozarządowy po wyborach parlamentarnych 2019", 3 października 

Podczas debaty, która odbyła się w Kuźni Społecznej w Olsztynie, na pytania zgłoszone 

przez organizacje należące do Rady oraz uczestników wydarzenia odpowiedzi udzielało 

pięciu przedstawicieli/przedstawicielek komitetów wyborczych startujących do Sejmu RP: 

Radosław Król (KW PSL); Monika Falej (KW SLD); Anna Wasilewska (KKW Koalicja 

Obywatelska PO .N iPL Zieloni); Piotr Lisiecki (KW Konfederacja Wolność i 

Niepodległość); Dariusz Rudnik (KW PiS). 
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Dyskutowano o aktualnych wyzwaniach społecznych w kraju oraz o pomysłach na ich 

przezwyciężenie. A także o roli, jaką komitety wyborcze upatrują dla sektora organizacji 

pozarządowych w radzeniu sobie z tymi wyzwaniami. 

Debatę zorganizowano we współpracy z Telewizją Kopernik, która zapewniła profesjonalne 

prowadzenie spotkania oraz przygotowała nagranie, a także z pismem „Pozarządowiec” 

(transmisja na żywo w mediach społecznościowych). Telewizja Kopernik wyemitowała 

także wywiad z przewodniczącym Rady Arkadiuszem Jachimowiczem.  

 

8. Spotkanie planistyczne Rady, 14-15 listopada 

Rada Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego spotkała się w 

Starych Jabłonkach, aby rozmawiać o potrzebach i wyzwaniach, dookreślić priorytetowe 

kierunki działania, a jednocześnie świętować 15-lecie swojej działalności. Przy tej okazji 

osoby niegdyś pełniące funkcje w prezydium Rady oraz obecni jej członkowie najsilniej 

zaangażowani w sprawy Rady, otrzymali podziękowania za szczególny wkład pracy. 

W trakcie spotkania miały miejsce wybory uzupełniające do składu Prezydium Rady. 

Ponadto odbyły się debaty/panele dyskusyjne: 

• Debata z udziałem byłych oraz obecnego Przewodniczącego Rady; 

• Panel o etyce w III sektorze; 

• Panel na temat współpracy Rady z partnerami; 

• Panel na temat rzecznictwa; 

• Panel o integracji Rady i sektora pozarządowego. 

W ramach warsztatów wypracowano szereg wniosków oraz propozycji, które zostaną 

wykorzystane m.in. do opracowania nowej strategii rozwoju Rady Organizacji 

Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego. 

 

9. Podziękowania od Marszałka i Przewodniczącej Sejmiku, 26 listopada 

Podczas XII Sesji Sejmiku Województwa Warmińsko-

Mazurskiego w dniu 26 listopada 2019 roku miała miejsce 

uroczysta chwila - z okazji 15-lecia Rady grawerton z 

podziękowaniami za zaangażowanie w działania na rzecz 

sektora pozarządowego i mieszkańców regionu przekazali 

Marszałek Województwa Gustaw Marek Brzezin oraz 

Przewodnicząca Sejmiku Bernadeta Hordejuk. Wyróżnienie 

odebrali członkowie Prezydium Rady: Dorota Jeżowska-

Olszewska, Lidia Lejszo i Bartłomiej Głuszak. 

 

10. Debata i konferencja o lokalnym rozwoju społecznym,  

2 grudnia 

Wydarzenie pod patronatem Rady Organizacji 

Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego oraz Rady Elbląskich Organizacji 

Pozarządowych odbyło się w Domu pod Cisem w Elblągu. Tematyka konferencji 

poświęcona została społecznościom lokalnym oraz różnym czynnikom wpływającym na ich 

rozwój. Zaprezentowane zostały praktyczne rozwiązania i narzędzia, takie jak np. rady 

dzielnic, centra aktywności lokalnej, domy sąsiedzkie, budżet obywatelski. 

 

11. Spotkanie z mediami publicznymi i WFOŚiGW, 10 grudnia 

Było to drugie w roku posiedzenie Zespołu doradczego Wojewody, które zostało poświęcone 

współpracy organizacji pozarządowych z mediami publicznymi oraz Wojewódzkim 

Funduszem Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Olsztynie. Celem dyskusji było 

zapoznanie przedstawicieli sektora pozarządowego z ofertą polskiego radia, telewizji oraz 
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funduszu, a także przedyskutowanie potrzeb i oczekiwań w kontekście warunków działania 

określonych przez prawo i zasoby finansowe podmiotów. 

 

 

IV. PRZEDSTAWICIELE RADY W ZESPOŁACH I CIAŁACH DIALOGU 

Jedną z kluczowych metod oddziaływania rzeczniczego Rady jest praca jej członków i 

przedstawicieli w ciałach dialogu społecznego, w szczególności takich jak Rada Działalności 

Pożytku Publicznego Województwa Warmińsko-Mazurskiego, Zespół doradczy Wojewody ds. 

współpracy z organizacjami pozarządowymi, Wojewódzka Rada Rynku Pracy, Komitet 

Monitorujący RPO WiM 2014-2020 oraz zespoły ds. opracowania/monitoringu strategii  

i programów wojewódzkich. Aktywna obecność w tych ciałach umożliwia prezentowanie 

stanowisk oraz rekomendowanie rozwiązań korzystnych dla rozwoju sektora pozarządowego. 

Należy podkreślić, iż ROPWWM jest wiarygodnym i uznanym partnerem dla Samorządu 

Województwa, o czym może świadczyć m.in. to, iż w 2019 roku do sekretariatu Rady wpłynęło 

pięć zaproszeń do oddelegowania przedstawiciela ROPWWM do nowotworzonych ciał dialogu. 

Jednocześnie przedstawiciele Rady w zespołach powołanych w latach wcześniejszych, 

kontynuowali swoją pracę. 

 

Posiedzenie Rady Działalności 

Pożytku Publicznego 

Województwa Warmińsko-

Mazurskiego 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lista przedstawicieli Rady w zespołach i ciałach dialogu w 2019 roku: 

   

1) Rada Działalności Pożytku Publicznego Województwa Warmińsko-Mazurskiego: 

Arkadiusz Jachimowicz, Dorota Jeżowska-Olszewska, Bartłomiej Głuszak, Marek 

Borowski, Antoni Furtak (od grudnia 2019 - Lidia Lejszo). 

 

2) Zespół Wojewody Warmińsko-Mazurskiego ds. współpracy z organizacjami 

pozarządowymi: Tadeusz Milewski (WMSON), Aleksandra Kojtych (PSONI Elbląg), 

Piotr Rafał Baczewski (Stowarzyszenie ARKA), Arkadiusz Jachimowicz, Bartłomiej 

Głuszak, Marek Borowski. 

 

3) Przedstawiciele organizacji pozarządowych w Komitecie Monitorującym RPO Warmia i 

Mazury 2014-2020: Wojciech Zalewski, Beata Wrzosek (zastępca), Tomasz Piłat, 

Małgorzata Ofierska (zastępca), Bartłomiej Głuszak, Lucyna Jędryczka (zastępca), 

Maciej Bielawski, Urszula Podurgiel (zastępca). 

 

4) Komitet Monitorujący Programu Polska-Litwa 2014-2020: Marta Florkowska, Agnieszka 

Sójka (ESWIP). 

 

5) Grupa Robocza ds. Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-

Mazurskiego 2021-2027: 
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a) Arkadiusz Jachimowicz, Maciej Bielawski (zastępca) 

b) Bartłomiej Głuszak, Piotr Kubarewicz (zastępca) 

c) Marek Borowski, Jolanta Kępa-Wiśniewska (zastępca) 

 

6) Zespół ds. monitoringu i ewaluacji Strategii polityki społecznej województwa 

warmińsko-mazurskiego: Teresa Bocheńska (Elbląski Bank Żywności), Marek Borowski 

(Bank Żywności w Olsztynie). 

 

7) Komitet Monitorujący realizację Strategii rozwoju społeczno-gospodarczego 

województwa warmińsko-mazurskiego: Marek Skaskiewicz (Stowarzyszenie Alfa). 

 

8) Zespół ds. aktualizacji Strategii rozwoju społeczno-gospodarczego województwa 

warmińsko-mazurskiego do roku 2025 (Forum Partnerskie): Bartłomiej Głuszak 

(Federacja FOSa). 

 

9) Wojewódzka Rada Rynku Pracy: Andrzej Jurkian (przedstawiciel Członka Rady: 

WMSON) 

 

10) Komitet Monitorujący "Zaktualizowaną strategię zatrudnienia i rozwoju zasobów 

ludzkich w województwie warmińsko-mazurskim do 2025 roku": Leszek Kirzenkowski. 

 

11) Zespół ds. kampanii społecznych w TVP: Monika Hausman-Pniewska. 

 

12) Zespół ds. monitorowania Wojewódzkiego Programu na Rzecz Przeciwdziałania 

Narkomanii na lata 2018-2022: Tomasz Sztachelski. 

 

13) Zespół Monitorujący realizację Wojewódzkiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych w Woj. Warmińsko-Mazurskim na lata 2016-2020: Arkadiusz 

Niewiński. 

 

14) Zespół Monitorujący Wojewódzki program wyrównywania szans i przeciwdziałania 

wykluczeniu społecznemu oraz pomocy w realizacji zadań na rzecz zatrudniania osób 

niepełnosprawnych na lata 2016-2020: Marian Wilkowski (PSONI, Iława). 

 

15) Zespół ds. monitorowania i ewaluacji "Wojewódzkiego programu polityki prorodzinnej 

na lata 2017-2021": Elżbieta Orłowska. 

 

16) Zespół ds. monitoringu i ewaluacji "Wojewódzkiego Programu Wspierania Rodziny i 

Systemu Pieczy Zastępczej na lata 2018-2022": Marek Jurzyński (ESWIP). 

 

17) Zespół Opiniujący wnioski o Nagrody i Wyróżnienia Marszałka Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego za wybitne osiągnięcia w dziedzinie pomocy i integracji 

społecznej: Dorota Jeżowska-Olszewska (ZHP). 

 

18) Regionalna Grupa Refleksyjna w ramach projektu ROPS „Kooperacja – efektywna i 

skuteczna": Arkadiusz Jachimowicz (ESWIP). 

 

19) Zespół ds. opracowania wojewódzkiego programu rozwoju ekonomii społecznej na lata 

2021-2025: Arkadiusz Jachimowicz (ESWIP). 

 

20) Grupa Robocza ds. opracowania Programu Ochrony Środowiska Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego do roku 2030: Arkadiusz Jachimowicz, Marek Borowski. 
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V. STANOWISKA/OPINIE RADY  

W 2019 roku Rada przygotowała sześć pisemnych stanowisk/opinii dotyczących spraw istotnych 

dla rozwoju sektora pozarządowego w województwie. 

  

1) Stanowisko ws. zabezpieczeń projektów w RPO WiM 2014-2020  

Porusza problem ustanawianych form zabezpieczeń umów o realizację projektów finansowych w 

ramach Regionalnego Programu Operacyjnego w przypadku dofinansowania na kwotę powyżej 

10 mln zł. Pismo z datą 26.04.2019 zostało skierowane do Marszałka Województwa Warmińsko-

Mazurskiego. 

 

2) Stanowisko ws. finansowania Działania 9.2 RPO 

Działanie 9.2 RPO WiM 2014-2020 dotyczy inwestycji w infrastrukturę socjalną. Rada w dniu 

6.05.2019 wystąpiła do Marszałka Województwa z wnioskiem o zwiększenie alokacji 

przeznaczonej na dofinansowanie projektów w ramach ww. działania. 

 

3) Uwagi do projektu Programu współpracy Wojewody z organizacjami na 2020 rok 

Stanowisko Rady zostało opracowane do projektu „Programu współpracy Wojewody 

Warmińsko-Mazurskiego w 2020 roku z organizacjami pozarządowymi oraz z podmiotami, o 

których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie” w ramach konsultacji społecznych ogłoszonych przez 

Warmińsko-Mazurski Urząd Wojewódzki w Olsztynie. 

W piśmie Rada wnioskuje m.in. o podkreślenie roli Pełnomocnika Wojewody ds. Społeczeństwa 

Obywatelskiego jako przedstawiciela Wojewody w Radzie Działalności Pożytku Publicznego 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego, jak również o wskazanie nowo powołanego Zespołu 

doradczego Wojewody ds. współpracy z organizacjami pozarządowymi jako ciała 

uczestniczącego w ocenie realizacji Programu. Jednocześnie wychodzi z propozycją, aby w 2020 

roku zorganizować spotkanie Wojewody z organizacjami pozarządowymi z terenu Warmii i 

Mazur. Rada deklaruje współpracę przy realizacji tego wydarzenia. Ponadto, ROPWWM 

wnioskuje  o szybsze niż dotychczas ogłaszanie i rozstrzyganie przez Urząd Wojewódzki 

konkursów w obszarze pomocy społecznej, jak również o rozważenie możliwości zmniejszenia 

poziomu procentowego wymaganego własnego wkładu finansowego, wnoszonego przez 

organizacje do projektów dofinansowanych przez Wojewodę. 

 

4) Opinia do projektu programu współpracy Samorządu Województwa z NGO w 2020 r. 

Stanowisko Rady zostało wypracowane w związku z konsultacjami projektu „Programu 

współpracy Samorządu Województwa Warmińsko-Mazurskiego z organizacjami 

pozarządowymi oraz innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie na rok 2020”, a następnie przekazane do Biura Dialogu 

Społecznego i Pożytku Publicznego Urzędu Marszałkowskiego Województwa Warmińsko-

Mazurskiego w Olsztynie. 

W przygotowanym w ramach konsultacji formularzu opinii i uwag do programu, Rada wskazuje 

punkty dokumentu, które wymagają zmiany/doprecyzowania, jak również proponuje nowe 

rozwiązania, w szczególności takie jak uwzględnienie tematyki gospodarki obiegu zamkniętego 

(GOZ) w zadaniu z zakresu edukacji ekologicznej, a także wprowadzenie wymogu odbycia 

szkoleń przez członków komisji opiniujących oferty składane w otwartych konkursach ofert. 

 

5) Stanowisko ws. projektu Regionalnego Planu Działań na rzecz Zatrudnienia na 2020 rok 

Konsultacje projektu Regionalnego Planu Działań na rzecz Zatrudnienia w Województwie 

Warmińsko-Mazurskim na 2020 rok ogłosił Wojewódzki Urząd Pracy w Olsztynie jako 

instytucja koordynująca opracowanie i wdrażanie Planu. 
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Jako kluczowe uwagi, Rada proponuje uwzględnić w programie rozwój ekonomii społecznej 

jako sfery działalności ukierunkowanej na tworzenie miejsc pracy dla osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym, a także dostarczanie usług społecznych użyteczności publicznej i 

rozwój lokalny. Podtrzymuje też sformułowany przed rokiem wniosek, że w regionie potrzebna 

jest większa integracja służb zatrudnienia, innych instytucji rynku pracy, służb pomocy i 

integracji społecznej, a także jednostek edukacji (zarówno podmioty publiczne jak i 

niepubliczne, w tym zwłaszcza organizacje pozarządowe). Ponadto Rada uważa, że RPDz 

powinien uwzględniać wyzwania globalne związane ze zmianami klimatycznymi oraz nowymi 

koncepcjami im przeciwdziałania, jak np. gospodarka obiegu zamkniętego, ponieważ kwestie te 

będą zyskiwały coraz większe znaczenie dla gospodarki województwa i rynku pracy. 

 

6) Opinia na temat wkładów własnych wnoszonych przez organizacje pozarządowe 

Przedmiotem analizy jest odpowiedź na pytanie: czy samorząd może nie wymagać wkładów 

własnych przy zadaniach zleconych organizacjom pozarządowym w trybie konkursu 

przewidzianym w ustawie o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

Opinia wskazuje, że zadania realizowane przez właściwe jednostki samorządu terytorialnego, 

mogą być przekazywane do realizacji organizacjom pozarządowym zgodnie z zasadami 

współpracy określonymi w ustawie o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, w 

szczególności zasadą pomocniczości, partnerstwa, efektywności. W przypadku braku 

współpracy JST z organizacjami pozarządowymi, nierzadko to właśnie organ administracji 

musiałby sam wykonać dane zadanie (szczególnie o charakterze obligatoryjnym). Dla 

analizowanej kwestii ma to kluczowe znaczenie, ponieważ co do zasady samorząd ma 100% 

środków na wykonanie zadania. Organizacje mogą włączyć się w system realizacji zadań 

publicznych, jednak nie powinno być na nie z automatu przerzucane obciążenie w zakresie 

współfinansowania zadania. Udział partnerów społecznych we współfinansowaniu realizacji 

zadań publicznych powinien być przedmiotem ustaleń, które uwzględniać powinny czy i  jakie 

możliwości mają organizacje, w tym aby pozyskać środki lub angażować zasoby do realizacji 

zadania danego szczebla administracji publicznej. Decyzja co do wysokości wymaganego 

wkładu własnego lub jego braku należy do samorządu, jednak nie powinna mieć charakteru 

arbitralnego, ponieważ pozostawałoby to w sprzeczności z zasadami współpracy. 

 

 

 

 

Sprawozdanie przyjęte przez 

Radę Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

podczas Zebrania Rady w dniu 24 czerwca 2020 r. 


