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WSTEP

Rok 2017 to czas intensywnego wdrazania Programu Operacyjnego
Warmia i Mazury 2014-2020. Rada systematycznie monitorowata
wdrazanie funduszy europejskich w ramach swoich spotkan, poprzez
prace Prezydium w Radzie Dzialalnosci Pozytku Publicznego
Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego oraz poprzez przedstawicieli
organizacji pozarzadowych w Komitecie Monitorujacym RPO WiM.
Kierowali$my pisma do Pana Marszalka z naszymi uwagami,
apelowalismy o zwigkszenie alokacji, rozmawialiSmy o ulatwieniach w
aplikowaniu i realizacji projektow przez organizacje pozarzadowe. _
Do Rady wiaczyli sie¢ nowi Cztonkowie: sie¢ Lazarusow, Sie¢ &
Warsztatow Terapii Zajeciowych, a takze - po raz pierwszy — przedstawiciele strony pozarzadowej
Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego (RDPP Powiatu Itawskiego).

Rada byta takze wspotorganizatorem cyklu seminariow pod nazwa: Spoteczenstwo obywatelskie w
wojewodztwie warminsko-mazurskim na kanwie priorytetow Strategicznej Mapy Drogowej
Rozwoju Sektora Obywatelskiego w Polsce.

Na konkurs Godni Nasladowania czternastej edycji zgtoszona zostata rekordowa liczba wnioskow,
niemal siedemdziesigt. Gala Konkursu odbyla si¢ po raz pierwszy w szacownych murach zamku
olsztynskiego. Laureatom serdecznie gratulujemy!

Rok 2017 to takze ostatni rok aktualnej kadencji Prezydium. Na poczatku roku 2018 odbeda si¢
wybory na nowa kadencje.

Dzigkujemy wszystkim, ktorzy przez ten rok z nami wspolpracowali i zapraszamy do lektury
sprawozdania.
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Arkadiusz Jachimowicz
Przewodniczacy

Powstanie Rady

Historia Rady sigga grudnia 2003 roku, kiedy to podczas V Konferencji Organizacji
Pozarzadowych Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego powolana zostata Grupa Inicjatywna ds.
utworzenia Rady Organizacji Pozarzadowych Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego. W jej sktad
weszlo kilkunastu przedstawicieli reprezentacji sektora pozarzadowego w powiatach. Zadaniem
Grupy bylo opracowanie statutu Rady Wojewoddzkiej oraz doprowadzenie do jej formalnego
powstania. Statut zostal wypracowany podczas kilku kolejnych spotkan, a ostatnia jego wersja byta
szeroko konsultowana. Rada ukonstytuowata si¢ 17 wrzesnia 2004 roku podczas konferencji
,Porozumienie na rzecz Rozwoju Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego™.

Rada Organizacji Pozarzadowych Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego jest jedyna w
wojewodztwie ponadbranzowg reprezentacjg organizacji pozarzagdowych. Liczy ponad 30 cztonkéw
zbiorowych - federaciji, sieci, reprezentacji powiatowych i organizacji o wymiarze regionalnym. W
sumie Rada reprezentuje przeszto 1200 organizacji pozarzadowych wojewodztwa warminsko-
mazurskiego.



I. INFORMACJE O RADZIE

Obecny sktad Rady przedstawia si¢ nast¢pujaco:
REPREZENTACJE POWIATOWE

Rada Organizacji Pozarzadowych Powiatu Dziatdowskiego
Rada Organizacji Pozarzadowych Miasta Olsztyn

Rada Elblaskich Organizacji Pozarzadowych

Rada Organizacji Pozarzagdowych Powiatu Lidzbarskiego
Rada Organizacji Pozarzadowych Powiatu Piskiego

Rada Organizacji Pozarzadowych Powiatu Mragowskiego
Rada Organizacji Pozarzadowych Powiatu Gizyckiego
Gotdapskie Forum Organizacji Pozarzagdowych

Rada Organizacji Pozarzadowych Powiatu Ostrodzkiego

10 Rada Organizacji Pozarzadowych Powiatu Etckiego

11. Rada Organizacji Pozarzagdowych Powiatu Elblaskiego

12. Rada Organizacji Pozarzadowych Powiatu Bartoszyckiego
13. Rada Organizacji Pozarzagdowych Powiatu Nowomiejskiego
14. Rada Organizacji Pozarzagdowych Powiatu ltawskiego

15. Rada Organizacji Pozarzadowych Powiatu Szczycienskiego
16. Rada Organizacji Pozarzagdowych Powiatu Braniewskiego
17. Rada Organizacji Pozarzadowych Powiatu Olsztynskiego
18. Rada Organizacji Pozarzadowych Powiatu Wegorzewskiego
19. Rada Organizacji Pozarzadowych Powiatu Oleckiego

©CoNo~LNE

FEDERACJE

20. Federacja Organizacji Socjalnych Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego FOSA

21. Warminsko-Mazurski Sejmik Osob Niepetnosprawnych

22. Federacja Uniwersytetow Trzeciego Wieku Warmii i Mazur

23. Oddzial Wojewodzki Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozarnych RP

24. Lazarus Warmii i Mazur - Zwigzek Stowarzyszen Pomocy Humanitarnej im. $w. Lazarza

ORGANIZACJE

25. Stowarzyszenie Forum Kobiet

26. Towarzystwo Przyjaciol Dzieci

27. Akcja Katolicka Archidiecezji Warminskiej

28. Zwiazek Harcerstwa Polskiego, Choragiew Warminsko-Mazurska

SIECI

29. Sie¢ Wspierania Rozwoju Lokalnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego HEROLD
30. Sie¢ Organizacji Mtodziezowych Warmii i Mazur ATOMY

31. Ekologiczne Forum Organizacji Pozarzadowych

32. Porozumienie Uniwersytetow 111 Wieku Warmii i Mazur

33. Forum Warsztatow Terapii Zajgciowej Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

Cztonkowie Rady sa zobowigzani do biezacego przekazywania zmian, ktore wplywaja na
cztonkostwo w ROPWWM.

Rada pracuje na podstawie Statutu.


http://www.ropwwm.org.pl/s/263/statut-rady-organizacji-pozarzadowych-wojewodztwa-warminsko-mazurskiego

Organem wykonawczym Rady jest Prezydium dziatajace w sktadzie:

Arkadiusz Jachimowicz — przewodniczacy
Barbara Wyludek — wiceprzewodniczaca
Marek Borowski — wiceprzewodniczacy
Dorota Jezowska-Olszewska — sekretarz

Monika Hausman-Pniewska — cztonkini

Od lewej: Marek Borowski,
Barbara Wytudek, Arkadiusz

Jachimowicz, Monika
t Hausman-Pniewska, Dorota
1 Jezowska-Olszewska

Il. MISJA, WIZJA, CELE, DZIAL ANIA

MISJA

Rada Organizacji Pozarzadowych Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego reprezentuje sektor
pozarzadowy wojewodztwa. Majac na uwadze rozwo] spoteczenstwa obywatelskiego, dziata na
rzecz wzmocnienia, integracji organizacji pozarzadowych 1 ich wspotuczestnictwa w przestrzeni
publicznej. Upowszechnia przejrzystosé, etyke i praworzadnos¢ w III sektorze. Wptywa na
ksztattowanie polityki regionalne;.

WIZJA

Rada posiada silng, rozpoznawalng marke. Jest partnerem dla innych podmiotéw regionalnych. Ma
istotny wptyw na ksztattowanie polityki regionalnej, w ktorej pozycja sektora pozarzadowego jest
partnerska, stabilna, jasno okreslona. Inicjatywy Rady odpowiadaja na systematycznie i rzetelnie
diagnozowane potrzeby sektora. Rada dysponuje narzedziami do skutecznego wypetniania swoich
zadan: $rodki finansowe, organizacje wsparcia, media, kanaly komunikacji, narzgdzia promocyjne,
baza ekspertow. Rada wspiera edukacje¢ obywatelskg. Rada prowadzi debaty przedwyborcze z
przedstawicielami komitetow wyborczych do Sejmiku Wojewodzkiego, monitoruje prace
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Samorzadu Wojewddzkiego w zakresie dzialan na rzecz sektora pozarzadowego. We wszystkich
powiatach dziataja Rady Organizacji Pozarzadowych. Rozwija si¢ ruch gminnych Rad oraz
reprezentacji branzowych organizacji z calego wojewodztwa warminsko-mazurskiego.

Celem dzialania Rady jest rozw0j spoteczenstwa obywatelskiego Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego poprzez reprezentowanie, wzmacnianie i integrowanie sektora pozarzagdowego.

Rada realizuje cel poprzez:

1. Wspoélprace z administracja samorzadowa 1 rzagdowg oraz innymi partnerami zycia
spotecznego, kulturalnego i gospodarczego wojewodztwa warminsko—mazurskiego oraz
kraju, Unii Europejskiej 1 innych panstw.

2. Opiniowanie oraz konsultowanie projektoéw ustaw, uchwal i decyzji administracyjnych

dotyczacych sektora pozarzadowego.

Udziat w tworzeniu programow wspotpracy z samorzadem wojewodzkim.

Wypracowywanie stanowisk odno$nie zagadnien dotyczacych sektora pozarzadowego w

wojewodztwie, kraju i Unii Europejskie;j.

5. Podejmowanie dziatan integrujacych sektor pozarzadowy, m.in. poprzez organizacje
corocznej Konferencji Organizacji Pozarzadowych Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego,
inicjowanie spotkan branzowych 1 tematycznych organizacji pozarzadowych oraz
podejmowanie innych wspolnych dziatan.

6. Dokonywanie wyboru i monitorowanie pracy przedstawicieli sektora pozarzadowego
wojewodztwa warminsko-mazurskiego do cial kolegialnych inicjowanych przez
administracj¢ samorzagdowa 1 rzadowa oraz sektor prywatny (m.in. Regionalne Komitety
Sterujace i Monitorujace).

7. Udzial przedstawicieli Rady w Radzie Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego.

8. Promowanie Karty Zasad Dzialania Organizacji Pozarzadowych.

9. Organizowanie Konkursu Godni Nasladowania i innych konkursow.

10. Organizowanie i branie udziatu w seminariach, sympozjach, konferencjach itp.

11. Realizacj¢ innych zadan wskazanych przez reprezentacje powiatowe, federacje i organizacje
pozarzadowe.

How

‘ I11. PRZEDSTAWICIELE RADY W ZESPOLACH I CIALACH DIALOGU

Jedng z waznych form dziatalnosci Rady jest udzial jej przedstawicieli w regionalnych i
ogodlnopolskich ciatach dialogu obywatelskiego, zespotach roboczych, komitetach monitorujacych
itp. Ponizej obraz naszej pracy w tym zakresie w roku 2017.

Rada Dzialalnosci Pozytku Publicznego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

Barbara Wytudek, Marek Borowski, Dorota Jezowska-Olszewska, Monika Hausman-Pniewska,
Arkadiusz Jachimowicz.

Ponadto cztonkami RDPP s3 przedstawiciele organizacji wylonieni w ramach wybordéw:
Monika Falej, Bartlomiej Gtuszak, Ewa Romanowska, Monika Chmielewska-Sujata, Antoni
Furtak.

Grupa przedstawicieli organizacji w RDPP $ci§le wspotpracuje ze soba.

Komitet Monitorujacy RPO Warmia i Mazury na lata 2007-2013
Arkadiusz Jachimowicz, Maciej Bielawski (zastgpca)



Podkomitet Monitorujacy POKL Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2007-2013
Arkadiusz Jachimowicz

Komitet Monitorujacy Programu Polska-Litwa 2014-2020
Marta Florkowska, Agnieszka Séjka

Zespol ds. monitoringu i ewaluacji Strategii polityki spolecznej wojewoédztwa warminsko-
mazurskiego Marek Borowski, Piotr Koprucki

Komitet Monitorujacy realizacje Strategii rozwoju spoleczno-gospodarczego wojewodztwa
warminsko-mazurskiego Marek Skaskiewicz

Wojewodzki Zespol ds. aktualizacji Strategii Zatrudnienia i Rozwoju Zasobow Ludzkich w
Wojewodztwie Warminsko-Mazurskim do 2020 Aneta Makowska

Zespol ds opracowania Regionalnego Planu Dzialan na rzecz Zatrudnienia w wojewddztwie
warminsko-mazurskim
2017-Tomasz Pitat 2016 - Arkadiusz Jachimowicz, 2015 - Barbara Wytudek, 2014 - Piotr Pniewski

Wojewddzka Rada Rynku Pracy Andrzej Jurkian - przedstawiciel Cztonka Rady

Sekretariat Rady obsluguje przedstawicieli organizacji pozarzadowych w Komitecie Monito-
rujagcym RPO Warmia i Mazury 2014-2020:

Woijciech Zalewski, Beata Wrzosek (zast¢pca)

Tomasz Pitat, Matgorzata Ofierska (zastepca)

Barttomiej Gluszak, Lucyna Jedryczka (zastepca)

Maciej Bielawski, Urszula Podurgiel (zastgpca)

Zespol ds. kampanii spolecznych w TVP Monika Hausman-Pniewska

Zespol do spraw wypracowania Wojewodzkiego Programu na Rzecz Przeciwdzialania
Narkomanii Alina Kierod,

Zespol Monitorujacy realizacje Wojewodzkiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych w Woj. Warminsko-Mazurskim na lata 2016-2020
Arkadiusz Niewinski,

Zespol do spraw opracowania Wojewodzkiego Programu na Rzecz Wspierania Rodziny i
Systemu Pieczy Zastepczej - Barttomiej Gluszak, Maria Popieluch,

Zespol Monitorujacy Wojewodzki program wyréownywania szans i przeciwdzialania
wykluczeniu spolecznemu oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania osob
niepelnosprawnych na lata 2016-2020 - Marian Wilkowski,

Zespol Opiniujacy wnioski o Nagrody i Wyroznienia Marszalka Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego za wybitne osiagniecia w dziedzinie pomocy i integracji spolecznej

Antoni Furtak (2016), Marek Borowski (2017)

Zespol ds opracowania Wojewodzkiego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego
na lata 2018-2022 Katarzyna Tomczyk,

Ponadto:

Marek Borowski jest cztonkiem krajowej Rady Dzialalno$ci Pozytku Publicznego.

Marek Borowski oraz Arkadiusz Jachimowicz sg czlonkami Kapituly Nagrody '"Dla Dobra
Wspolnego'" Prezydenta RP.



IV. PRACA RADY W ROKU 2017

1. praca cztonkow Prezydium w Radzie Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego, wspotpraca z wszystkimi przedstawicielami organizacji
pozarzadowych w RDPP (m.in. wspdlne spotkania Prezydium ze strong pozarzadowa
RDPP)

2. konsultowanie projektow aktow prawa

3. opracowywanie i upublicznianie stanowisk i pism w waznych dla sektora pozarzadowego
sprawach

4. praca zespoldow wewnetrznych Rady

5. spotkanie z Marszatkiem Wojewodztwa oraz Wojewoda Warminsko-Mazurskim

6. stata wspoltpraca z pelnomocniczka Marszatka ds. organizacji pozarzagdowych, Urzedem
Marszatkowskim

7. stata wspolpraca z Pelnomocnikiem Wojewody ds. Spoteczenstwa Obywatelskiego

8. udziat w opracowaniu rocznego programu wspolpracy samorzadu wojewodzkiego z
organizacjami pozarzadowymi

9. udziat w opracowaniu rocznego programu wspotpracy Wojewody Warminsko-
Mazurskiego z organizacjami pozarzagdowymi

10. wspotorganizacja cyklu seminariéw dot. priorytetow Strategicznej Mapy Drogowej
Rozwoju Sektora Obywatelskiego w Polsce (we wspolpracy z ESWIP)

11. udziat cztonkow prezydium na forach, konferencjach plenarnych i innych wydarzeniach
organizowanych przez Rady, organizacje pozarzadowe i samorzady

12. stala wspotpraca z przedstawicielami organizacji pozarzadowych w Komitecie
Monitorujacym RPO WiM, prowadzenie sekretariatu przedstawicielstwa

13. organizacja X1V edycji konkursu Godni Nasladowania

14. kontynuacja dziatan na rzecz Porozumienia o wspotpracy organizacji infrastrukturalnych
wojewodztwa warminsko-mazurskiego z roku 2011

15. wspoltorganizacja dorocznej Konferencji plenarnej organizacji pozarzadowych
wojewodztwa warminsko-mazurskiego (we wspotpracy z Urzgdem Marszatkowskim)

16. rozszerzanie sktadu Rady — pozyskiwanie nowych cztonkow

17. udziat w kampanii ,,Wspieram Region” dot. promocji 1 % we wspotpracy z Urzedem
Marszatkowskim

18. zorganizowanie wydarzenia integracyjnego dla Rady

19. przeprowadzenie badania dot. oczekiwan cztonkow Rady odnosnie dziatan Rady

20. biezace reagowanie na pisma organizacji pozarzagdowych kierowane do ROPWWM
21. prowadzenie strony Rady: http://ropwwm.org.pl/ oraz strony Rady na Fb

22. redagowanie newslettera Rady (w miar¢ mozliwosci)



Spotkanie Rady z Marszatkiem Wojewddztwa, luty 2017

Realizacja programu (zadania byly realizowane przez cala Rade¢ oraz przez Prezydium
Rady):

Praca Rady:
1. Odbyty si¢ 2 posiedzenia Rady oraz spotkanie Rady z Marszatkiem Wojewddztwa

Warminsko-Mazurskiego Gustawem Markiem Brzezinem 1 lutego 2017 w Urzedzie
Marszatkowskim w Olsztynie.
2. Opracowane byly stanowiska Rady:
- apel do pani Premier Beaty Szydto o zatwierdzenie realizacji Programu Wspotpracy
Transgranicznej Polska-Rosja na lata 2014-2020;
- uwagi Rady do projektu rocznego Programu wspotpracy samorzadu wojewodzkiego
z organizacjami pozarzadowymi na rok 2018 (do pobrania);
- uwagi Rady do projektu Programu wspoétpracy Urzedu Wojewodzkiego z organizacjami
pozarzadowymi (do pobrania);
- wniosek do Komitetu Monitorujagcego RPO WIM na lata 2014-2020, o zwickszenie
srodkow finansowych z 1.13 mln euro do 3 mln euro na O$ 9 ,,Dostep do wysokiej jakosci
ustug publicznych";
- apel do mieszkancow wojewodztwa o przekazywanie 1 % dla organizacji pozytku
publicznego z wojewddztwa warminsko-mazurskiego.
3. Udzial w wydarzeniach organizowanych przez Rade — przede wszystkim w seminariach
zwiazanych ze Strategiczng Mapa Drogowa Rozwoju Sektora Obywatelskiego w Polsce.
4. Udzial w konsultacjach projektow pism, stanowisk, inicjatyw itp.


http://www.ropwwm.org.pl/s/325/uwagi-i-wnioski-dot-projektu-rocznego-programu-wspolpracy-samorzadu-wojewodzkiego-z-organizacjami-pozarzadowymi-na-rok-2017
http://www.ropwwm.org.pl/s/325/uwagi-i-wnioski-dot-projektu-rocznego-programu-wspolpracy-samorzadu-wojewodzkiego-z-organizacjami-pozarzadowymi-na-rok-2017

Praca Prezydium Rady:

1.

10.

11.

12.
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Prezydium spotykato si¢ co ok. dwa miesigce. Poza spotkaniami formalnymi Prezydium
odbyto szereg spotkan nieformalnych, zwigzanych z przygotowywaniem wydarzen, ponadto
cztonkowie pracowali komunikujac si¢ drogg elektroniczng;

Prezydium wraz z sekretariatem Rady przygotowywato posiedzenia Rady, spotkania z
Marszatkiem, prowadzito korespondencje, uczestniczyto w spotkaniach itp.

Prezydium na biezaco pracowalo z pelnomocnik Marszatka ds. wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi Joanng Glezman poprzez udziat w spotkaniach, korespondencje mailowa,
rozmowy telefoniczne itp.

Cztonkowie Prezydium sg czlonkami Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego, swiadczyli prace na jej rzecz poprzez udziat w
posiedzeniach Rady, konsultowanie projektow aktow prawa kierowanych do Rady,
formutowanie stanowisk, pism itp.

Prezydium dokonywato naboru wsrdd przedstawicieli Rady do ciat dialogu obywatelskiego
tworzonych przez Urzad Marszatkowski.

Prezydium wspoélpracowalo z przedstawicielami (oraz ich zastgpcami) organizacji
pozarzadowych w Komitecie Monitorujacym RPO Warmia i Mazury.

Prezydium wraz z sekretariatem przygotowywalo propozycje pism i stanowisk, ktore byly
nastepnie konsultowane z delegatami czlonkow Rady.

Wspotorganizacja i uczestnictwo cztonkéw Prezydium w 7 seminariach dotyczacych
priorytetow Strategicznej Mapy Drogowej Rozwoju Sektora Obywatelskiego w Polsce.
Prezydium wraz z sekretariatem organizowato XIII edycje Konkursu Godni Nasladowania
we wspOlpracy z Departamentem Pozytku Publicznego Urzedu Marszatkowskiego poprzez:
opracowanie i skonsultowanie ostatecznej wersji Regulaminu Konkursu, pozyskanie
patronatow Marszatka, Wojewody, mediow, ogloszenie 1 promocj¢ konkursu, zbieranie
wnioskdéw, sporzadzanie zestawien, organizowanie i protokotowanie posiedzen kapitut,
wspotorganizacje Gali Konkursu itp. (informacja).

Prezydium wspotpracowato z Urzedem Marszatkowskim w zakresie kampanii promujace;j
przekazywanie 1 % na organizacje pozytku publicznego (m.in. udziat w konferencji
prasowej otwierajacej akcje, opracowanie i dystrybucja Apelu Rady i in.)

Cztonkowie Prezydium brali udziat w wydarzeniach organizowanych przez organizacje
cztonkowskie Rady.

Prowadzona byta strona Rady: //www.ropwwm.org.pl/, na ktorej zamieszczono ponad 100
wiadomosci z pracy Rady, prezydium, zespotow i ciat dialogu obywatelskiego.

.Prowadzona byla strona Rady na FB: https://www.facebook.com/Rada-Organizacji-

Pozarz%C4%85dowych-Wojew%C3%B3dztwa-Warmi%C5%84sko-Mazurskiego-
126993204034034/?ref=aymt_homepage_panel, zamieszczono na niej ok. 100 informacji.

Rada nie dysponuje swoim budzetem. Wydatki zwiazane z jej dzialalnoscia pokrywane byly
przez Czlonkow Rady:

- Stowarzyszenie ESWIP (obstuga sekretariatu Rady, prowadzenie stron, obstuga Konkursu Godni
Nasladowania i in.);

- ze $srodkoéw prywatnych cztonkow Rady (m.in. koszty dojazdow) oraz delegujacych ich
organizacji cztonkowskich (m.in. czas pracy poswiecony na spotkania);

- w ramach wolontariatu §wiadczonego przez przedstawicieli cztonkow Rady, czlonkéw Prezydium
1 osoby wspolpracujace z Rada.


http://www.ropwwm.org.pl/artykuly/578/konkurs-rozstrzygniety.html
https://www.facebook.com/Rada-Organizacji-Pozarz%C4%85dowych-Wojew%C3%B3dztwa-Warmi%C5%84sko-Mazurskiego-126993204034034/?ref=aymt_homepage_panel
https://www.facebook.com/Rada-Organizacji-Pozarz%C4%85dowych-Wojew%C3%B3dztwa-Warmi%C5%84sko-Mazurskiego-126993204034034/?ref=aymt_homepage_panel
https://www.facebook.com/Rada-Organizacji-Pozarz%C4%85dowych-Wojew%C3%B3dztwa-Warmi%C5%84sko-Mazurskiego-126993204034034/?ref=aymt_homepage_panel

V. RELACJE Z WAZNIEJSZYCH WYDARZEN

1. Spotkanie w Olsztynie o0 kampaniach spolecznych WATCH IT

. 04,291 ] 11:00-15:00
ul. Kasprowicza
rt!

OLSZTYN

W kwietniu 2017 Rada wspotorganizowata wraz z Fundacja Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych z
Warszawy spotkanie o kampaniach spotecznych WATCH IT.

Program WATCH IT propaguje wykorzystywanie darmowego czasu antenowego w mediach
publicznych przez organizacje. Spotkanie prowadzil Krzysztof L.o$ z Fundacji Inicjatyw Spoteczno
ekonomicznych oraz Jacek Pawlak autor sloganu PZPN ,.Laczy nas pitka”.

2. Otwarte spotkanie z Dyrektorem Departamentu Spoleczenstwa Obywatelskiego
Kancelarii Prezesa Rady Ministrow Wojciechem Kaczmarczykiem.

W listopadzie w Urzedzie Wojewodzkim Rada zorganizowata otwarte spotkanie z Dyrektorem
Kaczmarczykiem na temat Narodowego Instytutu Wolnosci - Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
Obywatelskiego, Funduszu Inicjatyw Obywatelskich, ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego.
Dyrektor przedstawit dziatalnos$¢ Instytutu oraz przedstawit najblizsze plany.

Ponizej informacja Marka Jurzynskiego na temat spotkania:

Spotkanie odbyto si¢ 30 listopada 2017 r. w Urzedzie Wojewodzkim w Olsztynie. Wystgpit i na
pytania uczestnikow odpowiadat Pan Wojciech Kaczmarczyk, Dyrektor Narodowego Instytutu
Wolnosci - Centrum Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego, czyli nowego organu wlasciwego w
sprawach rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego oraz pozytku publicznego i wolontariatu (NIW
rozpoczgl prace 20 listopada 2017 r.), ktory zastgpi dotychczasowe dzialania w tym zakresie
ministra do spraw zabezpieczenia spolecznego. Natomiast programy i srodki finansowe bedgce w
dyspozycji innych ministerstw, np. kultury, sportu, pozostajq bez zmian.

Obietnica: w najblizszych latach powstanie znacznie wiecej rzgdowych instrumentow
wspierajgcych rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego. Zmieni sie tez kluczowy instrument, czyli
Fundusz Inicjatyw Obywatelskich. Jak dotgd FIO w niedostatecznym stopniu realizowato cele, do
ktorych zostalo powotane.

Problemy w dziatalnosci NGO: tzw. ,,grantoza”, czyli funkcjonowanie w oparciu o dotacje
publiczne — realizacja zadan administracji publicznej, co czesto powoduje przykrawanie misji
organizacji oraz uzaleznienie od panstwa/samorzgdow.

W 2018 r. zmiany w FIO — uproszczenie procedur oceny i wyboru wnioskow. Konkurs ogloszony na
poczqtku roku, bedzie jednak bez zmiany priorytetowych obszarow i zadan. Na razie wstrzymano
wigc zmiang priorytetow FIO (zapowiadane byto ukierunkowanie na rodzing oraz ES), ze wzgledu
na ryzyko nie wydatkowania srodkow.

Natomiast w kolejnych latach wdrazania programu bedg najprawdopodobniej inne priorytety.
Ponadto obecnie trwajg prace nad przygotowaniem zupetnie nowych instrumentow stuzgcych
wzmacnianiu instytucjonalnego NGO, to znaczy:
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1)  Wsparcie dorazne — finansowanie uczestnictwa przedstawicieli sektora w roznych
spotkaniach, konferencjach, szkoleniach, o ile organizacje nie majq mozliwosci pokrycia kosztow w
ramach realizowanych przez siebie programow i projektow;
2)  Wsparcie instytucjonalne — dla NGO, partnerstw, koalicji, konfederacji itp. Na opracowanie
2-3 letniego programu rozwoju podmiotu, uwzgledniajgcego wszelkie niezbedne koszty zwigzane z
wypracowaniem nowych obszarow dziatan, dywersyfikacja zrodet finansowania NGO, czyli np.
zakup sprzetu, szkolenie pracownikow.
3)  Program wsparcia budowy kapitatow zelaznych (instrument jeszcze nie zaaprobowany przez
Ministerstwo Finansow) — dqgzenie do tego, aby w kazdym powiecie byta organizacja, partnerstwo,
fundusz lokalny, ktory bedzie budowal niezaleznos¢ finansowgq Il sektora. Pomyst, aby wspierac
1:1, czyli jesli podmiot zbierze 500 tys. zit to rzqd dotozy drugie tyle.
4)  Inne planowane nowe kierunki/priorytety:

Rozwoj mediow obywatelskich,

Wsparcie organizacji strazniczych,
: Wsparcie organizacji zajmujgcych sie wychowaniem dzieci i mtodziezy, zwtaszcza harcerstwa
i podobnych,

Uniwersytety ludowe,

Rozwoj wolontariatu diugoterminowego (korpus solidarnosci).
W 2018 r. nastgpi podwojenie finansowania — FIO 60 min plus dodatkowych 70 min, {gcznie ok.
130 min zt.
W planach jest ponadto rewizja systemu zlecenia zadan NGO przez administracje publiczna. NIW
bedzie zmierzal do tego, aby uproscic procedury, a takze rozlicza¢ NGO za efekty (metoda
ryczaftowa, ktora jest przyjeta w wigkszosci krajow UE jako standard). Zmieniq si¢ wzory ofert,
umow i sprawozdan z realizacji zadan publicznych zlecanych przez administracje.

PATRONAT WOJEWODY
WARMINSKO-MAZURSKIEGO

Spotkanie odbyto si¢ w Urzgdzie Wojewodzkim w Olsztynie.
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3. Konkurs Godni Nasladowania

W XIV edycji Konkursu Godni Nasladowania
organizowanego przez Rade Organizacji
Pozarzgdowych Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego, do dziewigciu kategorii ztozono 69

—_
NG B
wnioskow. Kapitutly, pracujagce w ramach kazdej z %
Kategorii, wytonilty 29 oséb, organizacji i g

P

i
-
—

instytucji, z czego 19 otrzymato wyroznienia, a 10 NaSladOV\fa.n.ia

zostalo laureatami.

Kategoria |
ORGANIZACJA GODNA NASLADOWANIA
Laureat
Stowarzyszenie na Rzecz Chorych z Choroba Nowotworowa ,,Promyk” w Gizycku
Statuetka oraz nagroda finansowa 3000 zt

Wyroznienia

Stowarzyszenie ,,Wspdlne Wojtowo”

Wyrdéznienie oraz nagroda finansowa 1000 zi

Akademia Trzeciego Wieku przy Miejskim Domu Kultury w Olsztynie
Wyroéznienie oraz nagroda finansowa 500 zl

»TEEN CHALLENGE” Chrzescijanska Misja Spoteczna, Oddzial w Elblagu
Wyroéznienie oraz nagroda finansowa 500 zl

Stowarzyszenie Alternatywni Elblag

Wyroéznienie oraz nagroda finansowa 500 zl

Stowarzyszenie Inicjatyw Obywatelskich "Wizja Lokalna"
Wyroéznienie oraz nagroda finansowa 500 zl

Wyrdéznienia specjalne

Polskie Towarzystwo Turystyczno-Krajoznawcze, Oddziat Ziemi Elblgskiej w Elblagu
Wyroznienie specjalne za 70-lecie dzialalnosci

Fundacja Przyszto$¢ dla Dzieci

Wyroznienie specjalne za 15-lecie dzialalnosci

Stowarzyszenie Przyjaciot Szkoty Podstawowej w Dabrownie ,,Nasze Dzieci”
Wyréznienie specjalnie za inicjatywe I Zjazd Mlodziezowych Rad

Stowarzyszenie Wspdlny Dom Na Rzecz Mieszkancow Gminy Bartoszyce z siedziba w
Wojciechach

Wyroéznienie specjalne

Ochotnicza Straz Pozarna w Zielkowie

Wyroznienie specjalne za prac¢ z mlodzieza

Stowarzyszeniem Rodzin i Przyjaciol Osob z Zespotem Downa ,,Strzat w 10”
Wyroznienie specjalne za wyjatkowa inicjatywe

Kategoria Il
POZARZADOWIEC GODNY NASLADOWANIA
Laureaci ex aequo
Anna Podhorodecka — Hospicjum w Elblagu
Marian Wilkowski — Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob z Niepelnosprawnoscig Intelektualna,
Itawa
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Kategoria Il
SAMORZAD GODNY NASLADOWANIA
Laureat
Starostwo Powiatowe w Szczytnie

Kategoria IV
PODMIOT DIALOGU GODNY NASLADOWANIA
Laureat
Stowarzyszenie Wspolnota Kulturowa BORUSSIA
Wyroéznienie
Elblaska Rada Senioréw

Kategoria V
INICJATYWA NA RZECZ OSOB STARSZYCH GODNA NASLADOWANIA
Laureat
Rada Olsztynskich Seniorow

Kategoria VI
ANIMATOR SPOLECZNY GODNY NASLADOWANIA
Laureat:
Monika Dabrowska
Wyréznienia
Helena Penkiewicz
Magdalena Chojnacka
Kategoria VII
PRODUKT EKONOMII SPOLECZNEJ GODNY NASLADOWANIA
Laureat
Spotdzielnia Socjalna ZWIASTUN
Wyroznienie

Spotdzielnia Socjalna PRODEKOR
Kategoria VIII

INICJATYWA MIEDZYNARODOWA GODNA NASLADOWANIA
Laureat
Stowarzyszenie Edukacji Nieformalnej SEN
Wyréznienia
Federacja Organizacji Socjalnych Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego FOSa
Uczniowski Klub Sportowy ,,NAKI”

Kategoria IX

GRUPA MLODZIEZOWA GODNA NASLADOWANIA
Laureat
Liderzy Wolontariatu — grupa dziatajaca przy Mlodziezowym Stowarzyszeniu Inicjatyw
Sportowych z Mragowa
Nagroda glowna oraz nagroda finansowa 500 zi
Wyroznienia
Grupa ,,W Rekach Mtodych", Rybno
Wyrdéznienie oraz nagroda finansowa 500 z1
Grupa Spotecznych Instruktoréw Mtodziezowych PCK Itawa
Wyrdéznienie oraz nagroda finansowa 500 z1

13



Laureaci XIV edycji Konkursu Godni Nasladowania

4. Cykl seminariéw ,,Spoleczenstwo obywatelskie w wojewédztwie warminsko-mazurskim”

Rada wspotorganizowata wraz ze Stowarzyszeniem ESWIP cykl 7 seminariow pn.
»Spoteczenstwo obywatelskie w wojewodztwie warminsko-mazurskim”. Kanwg seminariow
byta Strategiczna Mapa Drogowa Rozwoju Sektora Obywatelskiego w Polsce wypracowana
przez polski sektor pozarzadowy, z udziatem kilkunastu strategdw obywatelskich skupionych w
Regionalnym Panelu Ekspertéw z naszego wojewoddztwa.

Na podstawie tego dokumentu Stowarzyszenie ESWIP dokonato opracowania pod nazwa
»Badanie stanu sektora obywatelskiego w wojewodztwie warminsko-mazurskim w kontekscie
Strategicznej Mapy Drogowej Rozwoju Sektora Obywatelskiego w Polsce. Raport z pierwszego
etapu badan”. Dokument powstat w oparciu o szereg dostepnych wynikéw badan oraz
doswiadczenie Regionalnego Panelu Ekspertow. Wnioski i rekomendacje z badania stanowity
przyczynek do dyskusji podczas seminariow. Seminaria odbywaly si¢ od marca do grudnia
2017.

Tematy seminariow: Edukacja obywatelska, Wtaczenie spoteczne, Partycypacja obywatelska,
Rozwoj lokalny, Silny sektor obywatelski. Ponadto przeprowadzono seminarium otwierajace
dot. spoteczenstwa obywatelskiego oraz seminarium podsumowujace.

Seminaria odbywaty si¢ na sali sesyjnej Sejmiku Wojewoddzkiego w Olsztynie w ramach
projektu Stowarzyszenia ESWIP dofinansowanego przez Urzad Marszatkowski
14



5. Apele, stanowiska

www.wspieramregion.pl KOCHAM, WSPIERAM
MOJ 1% DLA WARMII | MAZUR

Q wim

Wispitorganizator Petrani medislni

R 404 ORGANIZACI PozARZADOWYC GAZETA oziENNK  PrTTIATI | Ao TVPI3
e csnaomspon: ‘ ShZE sk, i, PE - i RADl

OLSZTYN

wARMIA ’
MAZVRY

W ramach kampanii wywieszone zostalty m.in. bilbordy. Rada wystosowata ponizszy Apel do
mieszkancow wojewodztwa.

APEL DO MIESZKANCOW WARMII I MAZUR
1 % dla organizacji wojewédztwa warminsko-mazurskiego

1 % - sytuacja idealna

Wyobrazmy sobie sytuacj¢ idealng — wszyscy podatnicy z naszego wojewodztwa przekazuja 1 % na
organizacje pozarzadowe z regionu Warmii i Mazur, co daje w sumie 22 mln zt!

To np. 8 tysigcy stypendiow rocznie dla 8 tysiecy dzieci i mlodziezy dajacych szanse na
wyksztalcenie 1 lepsze zycie. To roczne utrzymanie kilku tysiecy osob starszych czy
niepetnosprawnych w domach opieki. To wyzywienie i opieka nad setkami i tysigcami 0sob,
ktérym powodzi si¢ gorzej niz nam. To zasobniejsze, pickniejsze i bardziej szczesliwe Warmia i
Mazury.

Wspieram Region

»Wspieram Region” to doroczna akcja samorzadu wojewddztwa, do wspotrealizacji ktorej zostata
zaproszona Rada. Celem akcji jest promowanie przekazywania przez mieszkancow Warmii i
Mazur 1% swojego podatku na rzecz organizacji pozytku publicznego z naszego wojewodztwa.

To bardzo wazna sprawa dla organizacji pozarzadowych, bo bez $rodkoéw finansowych trudno
prowadzi¢ skuteczng dzialalnos$¢. Nasze wojewodztwo ma wiele potrzeb, wielu mieszkancow
potrzebuje wsparcia, szereg problemow czeka na rozwigzanie. Organizacje pozarzadowe, tworzone
przez mieszkancdéw, chcg pomagac.

Jak to bylo w 2015 roku

Przyjrzyjmy si¢ co si¢ dzieje z 1 % w regionie na przyktadzie roku 2015. Ot6z na ok. 900.000
podatnikéw w naszym wojewodztwie, swoj 1 % przekazato 421.000 — to ok. 50 % uprawnionych.
Lacznie przekazano 16,3 min zt. Niestety druga polowa podatnikdéw tego nie robi. Gdyby zrobita, to
dodatkowo przekazataby 6 min. Gdyby wszyscy podatnicy przekazali 1 %, bytaby to kwota ponad
22 min!

Zapraszamy osoby nieprzekazujace do tej pory 1 %, aby zechcialy to robi¢! I to nawet wtedy, gdy
kwota jest niewielka.
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Zbyt wiele poza wojewodztwo

Co si¢ dzieje z tymi 16,3 mln zt, ktére podatnicy przekazuja? Do 300 organizacji pozytku
publicznego z Warmii 1 Mazur trafia zaledwie 4,3 mln, to niecate 30 %. Pozostata kwota - az 12
mln wychodzi poza nasze wojewodztwo! Zasila organizacje spoza wojewoddztwa.

Cze$¢ 0sob przekazuje 1% do duzych organizacji, ktore wspierajg leczenie, rehabilitacje¢ itd. osob,
ktore mieszkaja w naszym wojewodztwie 1 wowczas pienigdze wracajg, ale to nieduza czesc.
Zapraszamy mieszkancow Warmii i Mazur do przekazywania 1 % swojego podatku dla organizacji
Z naszego wojewodztwa!

Organizacje pozytku publicznego

W naszym wojewodztwie dziata obecnie 320 organizacji posiadajacych status organizacji
pozarzadowych. Ich peten zestaw znajduje si¢ na stronie http://wspieramregion.pl/baza-organizacji.
Zakres ich dziatalnosci jest bardzo réznorodny. Od organizacji pomagajacym ludziom chorym,
niepelnosprawnym, bezdomnym i w trudnej sytuacji, poprzez organizacje promujace nasze
dziedzictwo kulturowe, organizacje kombatanckie, religijne, wspierajace wolontariat,
bezpieczenstwo publiczne, edukacje, w tym seniorow, do organizacji zajmujacych si¢ zwierzgtami
czy rozwojem lokalnym. Naprawde jest w czym wybierac.

Zapraszamy mieszkancoOw do zapoznania si¢ z organizacjami z naszego wojewoddztwa, sprawdzenia
ich dziatalnosci i rzetelnosci w wydatkowaniu $rodkéw finansowych, dokonanie wyboru i
przekazanie 1 %!

Warto zawalczy¢

Po raz kolejny mamy mozliwo$¢ zasilenia jednym procentem naszego podatku organizacji
pozarzadowych majacych status pozytku publicznego. Ta decyzja jest bardzo oczekiwana przez
trzysta organizacji z naszego wojewodztwa. Przekazmy czgs$¢ swojego podatku na potrzeby
mieszkancow Warmii 1 Mazur. Wspolnie zawalczmy o 1 %!

Zapraszamy mieszkancow, organizacje pozarzadowe, samorzady lokalne naszego wojewddztwa do
promowania przekazywania 1 % dla lokalnych organizacji pozytku publicznego!

Refleksje po seminarium o wspolpracy miedzysektorowej w Swiadczeniu ustug spolecznych

lll sektor dla
wojewodztwa
warminsko-
mazurskiego

Idac tropem Mapy

Za nami trzecie seminarium, trzeci etap wedréwki Strategiczng Mapg Drogowa Rozwoju Sektora
Obywatelskiego w Polsce. Podczas pierwszego seminarium méwilismy o dalekosieznym celu tej
wedrowki — silnym spoteczenstwie obywatelskim. Podczas kolejnego seminarium spojrzeliSmy na
edukacj¢ obywatelska, ktorg Mapa stawia jako priorytet, poniewaz dzigki niej ksztattowane sa
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odpowiedzialne postawy Polakow. (Warto zaznaczy¢, ze poktosiem tego spotkania jest wniosek
Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego o to, aby rok 2018
byt Regionalnym Rokiem Edukacji Obywatelskiej!).

Trzecim seminarium (31. maja) zadaliSmy pytanie: Jako$¢ czy cena? w odniesieniu do ustug
spotecznych realizowanych przez organizacje pozarzagdowe na zlecenie administracji publiczne;j,
zwlaszcza samorzadowe;.

Polska silna spoleczenstwem obywatelskim

Strategiczna Mapa Drogowa Rozwoju Sektora Obywatelskiego w Polsce zostata wypracowana
przez polski sektor pozarzagdowy w 2015 roku. To pierwszy dokument strategiczny, w ktérym same
organizacje okreslaja swoja role w rozwoju kraju. Do tej pory robity to kolejne rzady, rzadko
pytajac nas — organizacje - o zdanie. Wizjg sektora obywatelskiego okreslong w Mapie jest Polska
silna spoteczenstwem obywatelskim, a misjg jest dazenie do tego we wspdlpracy z administracja
publiczng 1 biznesem poprzez ,,definiowanie i wyznaczanie kierunkéw rozwoju Polski,
zaspokajanie potrzeb obywateli w duchu dobra wspolnego i solidarnosci”.

W toku dwuletnich prac nad Mapg okreslono pig¢ gléwnych priorytetow dziatania: 1. Edukacja na
rzecz aktywizacji obywatelskiej, 2. Lepsza jakos$¢ zycia i wlaczenie spoteczne, 3. Szeroka
partycypacja obywatelska, 4. Rozwoj lokalny, 5. Silny sektor obywatelski.

Jako$¢ czy cena? — gars¢ refleksji

Rynek ustug spotecznych zlecanych organizacjom pozarzadowym i spotdzielniom socjalnym jest w
fazie ksztaltowania. Ostatnio dowiedziatem si¢, ze w Elblagu potowa budzetu przeznaczana na
organizacje pozarzadowe jest zakontraktowana na dwu, trzyletnie umowy. To bardzo dobra
informacja. Zastanawiam si¢ w jakim stopniu jest to sytuacja przemyslana, a w jakim do$¢
przypadkowa, gdzie organizacje w rozny sposob wymusity czy wyprosity tego rodzaju wieloletnie
umowy. Na pewno wartym podkreslenia jest przekazanie organizacji prowadzenie schroniska dla
zwierzat z calg infrastrukturg i catym dotychczasowym budzetem; organizacja nie mogta zwolnic¢
zatrudnionych w schronisku pracownikéw przez dwa lata. Innym elblaskim przyktadem jest
przekazanie organizacji domu dla bezdomnych, kontraktowanie prowadzenia Centrum Organizacji
pozarzadowych (umowy trzyletnie), prowadzenie Uniwersytetu III Wieku itp. Warto doda¢, ze
niektore zadania sg wystandaryzowane (np. prowadzenie COP).

Granice tanioSci

Jezeli samorzady zlecaja zadania czy ustugi organizacjom, robig to dlatego, Ze organizacje powinny
to zrobi¢ taniej. Czy najtansza ustuga jest najlepsza? Gdzie jest granica tej taniosci? Czy chcemy,
zeby naszych rodzicow obstugiwat opiekun spoteczny, ktory ma ptacone kilka ztotych za godzing
pracy? Jaka jest jako$¢ tej ustugi? Jakie zadowolenie tego pracownika? Czy zlecenie prowadzenia
kolonii powinna otrzymac organizacja, ktora przeznaczy na positki dla dzieci najmniej pienigdzy?
Przy kontraktowaniu zadan nie moze liczy¢ si¢ tylko cena, wazne jest do§wiadczenie, jakos¢ ustugi,
wyposazenie, zaangazowanie pracownikow itp. Jest to do$¢ trudno mierzalne, jednak wtasnie te
dodatkowe warunki stanowig o jakosci realizacji zadania. Jezeli zadanie jest wystandaryzowane z
uwzglednieniem uwarunkowan lokalnych, to standard daje nam odpowiedz jaka ustuga jest
potrzebna i ile powinna kosztowac.

Z badan wynika

Z badan jakie przeprowadzit ESWIP, a ktore przedstawila Beata Wachniewska-Mazurek, wynika,
ze w wojewoOdztwie nie stosowane jest powierzanie realizacji zadan, czyli catoSciowe finansowanie,
niemal zawsze jest to dofinansowanie; oznacza to, ze samorzad zawsze oczekuje dorzucenia przez
organizacje pieniedzy do zlecanego zadania. (Pytanie — jak organizacje majg si¢ rozwija¢ w takiej
sytuacji?, malo, Ze nie maja zysku, to jeszcze musza dorzuci¢ swoje pienigdze do realizowane;j
ustugi; ktoéra firma, by na to poszia?).

Najczesciej stosowane sg umowy jednoroczne, nie wieloletnie, cho¢ ustawowo mozna
zakontraktowac ustuge nawet na 5 lat. Brakuje funduszy na wktady wtasne. Samorzady rzadko
udzielaja pozyczek 1 porgczen organizacjom, co jest bardzo pomocne przy realizacji zadan
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finansowanych ze srodkow unijnych. Brakuje ewaluacji realizacji zadan publicznych. Rzadko kiedy
opracowywane s3 lokalne standardy realizacji takich zadan.

Z badan tez wynika, ze odbiorcy oczekujg od organizacji wysokiej jakosci ustug, co jest
zrozumiale. Ale wysoka jako$¢ ustug powoduje wyzsze koszty, a pieniedzy samorzady zbyt wiele
na ustugi nie przeznaczaja.

Konkurencja czy wspélpraca?

Czy przy ubieganiu si¢ o realizacj¢ zadan powinna by¢ konkurencja pomig¢dzy organizacjami, tak
jak w biznesie, czy raczej wspotpraca? Chciatoby si¢ to drugie, ale czy jest to mozliwe w sytuacji
matej liczby zlecen? Jezeli organizacja otrzyma kilkuletni kontrakt, moze si¢ rozwija¢, planowac
swoja przysztos¢, rozwijac jakos¢ swiadczonych ustug. Jezeli nie otrzyma kolejnego kontraktu,
czyli inna organizacja go przejmie, wtedy gasnie — nie ma mozliwo$ci rozwijania si¢.

Obecna na seminarium dyrektor Wiestawa Przybysz stwierdzila, ze remedium to partnerstwa
dokonywane w réznych konfiguracjach. Prezes Federacji Organizacji Socjalnych FOSa Bartlomiej
Ghuszak zaapelowat, aby skonczy¢ z podziatem na sektory, wazniejsza jest dobra realizacja
waznych spotecznie ustug. Autonomig¢ organizacji i administracji nalezy utrzymywac, stwierdzit
Piotr Kubarewicz z PSONI w Biskupcu, ale wspolpraca jest bardzo wazna. Wielokrotnie takze
stwierdzano, ze w niektorych samorzadach nie ma organizacji, ktére moglyby przejac¢ realizacje
zadan. Co zrobi¢, aby si¢ pojawity? Jezeli nie bedzie mozliwosci zatrudnienia w nich, nie beda
powstawaty. Spotecznicy nie dadza rady $wiadczy¢ na co dzien wysokiej jakosci ustug. Sa granice
wolontariatu np. konieczno$¢ zaptacenia za czynsz...

A moze planowo?
Warto bytoby, aby samorzady podjety refleksje¢ na temat zlecania swoich zadan organizacjom. Aby
stopniowo kreowaty rozwoj takich organizacji, wzmacniaty je i wspolnie przygotowywaty przejecie
jakiego$ zadania. Idealem bytoby zrobienie przegladu zadan czy ustug, ktére samorzad mogliby z
czasem przekazaé¢ do realizacji organizacjom, i opracowanie SWoistej strategii przekazywania ich w
ciagu kilku lat.
Zlecani ustug spotecznych, zlecanie zadan jest konieczne i zwieksza si¢ z roku na rok. Celujg w tym
wigksze samorzady, gdzie istnieja zainteresowane wspolpraca organizacje. Co z mniejszymi
samorzadami, gdzie potrzeb jest duzo, a organizacji na lekarstwo?

Arkadiusz Jachimowicz

Pismo do Marszalka ws zmian do RPO

W nawigzaniu do zmian do RPO WiM 2014-2020, ktore bedq przedmiotem obrad podczas
posiedzenia Komitetu Monitorujgcego RPO WiM w dniu 18.10.2017, Rada Organizacji
Pozarzqgdowych Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego zglasza ponizszy wniosek.

Z zadowoleniem przyjmujemy propozycje zwigkszenia puli sSrodkow finansowych na Os 9 ,, Dostep
do wysokiej jakosci ustug publicznych” na wsparcie infrastruktury socjalnej (p. 2 w tym dziale) o
1.13 miln euro, jednak ze wzgledu na potrzeby organizacji pozarzqdowych w tym zakresie,
wnioskujemy o zwiekszenie tej kwoty do 3 min euro.

Obserwujemy wzrastajgce zapotrzebowanie organizacji pozarzgdowych na srodki finansowe na
remonty, adaptacje lokali i nieruchomosci na dziatalnos¢ zwigzang ze swiadczeniem ustug
zwigzanych z wigczeniem spoleczno-zawodowym, w tym dziatalnosc¢ zwiqzang z ekonomiqg
spoteczng. Wobec powyzszego staje sie zasadne, aby co roku byt ogtaszany konkurs na
infrastrukture spoteczng, co oznacza potrzebe zabezpieczenia srodkow finansowych do roku 2020.
Ponadto zdaniem Rady tego rodzaju zmiany w kluczowych dokumentach jakim jest RPO WiM
powinny byc¢ konsultowane z regionalnymi ciatami dialogu, jakim jest m.in. Rada Dzialalnosci
Pozytku Publicznego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego. Postulujemy, aby w przysztosci tego
rodzaju konsultacje mialy miejsce.

Rada Organizacji Pozarzqdowych Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego rowniez deklaruje udziat
w konsultacjach.
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Propozycje ROPWWM do Planu Pracy Wojewodzkiej Rady Dzialalnos$ci Pozytku
Publicznego na rok 2017

1. Regionalny Program Operacyjny Warmia i Mazury 2014-2020: kwestia dziatan w celu
zwiekszania absorpcji srodkow finansowych przez organizacje pozarzqdowe (szkolenia, doradztwo
itp) w kontekscie aktualizacji RPO, ktora ma nastgpi¢ w roku 2018/2019.

2. Wkiady wtasne ze srodkow PFRON do projektow z RPO Warmia i Mazury 2014-2020 na rzecz
0s0b niepetnosprawnych.

3. Konkursy ofert przeprowadzane ze srodkow Urzedu Marszatkowskiego: adekwatnos¢ konkursow
w stosunku do zmieniajqgcych sie potrzeb sektora pozarzgdowego w wojewodztwie (brak solidnej
diagnozy potrzeb, typy projektow, jakos¢ oceny ofert i in.).

4. Stosowanie zasady wpisywania statych wydarzen jak konferencja plenarna organizacji
pozarzgdowych, Konkurs Godni Nasladowania, Forum Petnomocnikow, Forum Rad Dziatalnosci
Pozytku Publicznego i in. do statego kalendarza wydarzen i finansowanie ich przez samorzqd
wojewodzki.

Arkadiusz Jachimowicz
Przewodniczgcy Rady

O program wspélpracy transgranicznej Polska-Rosja

Rada Organizacji Pozarzadowych Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego wystosowata apel do
pani Premier Beaty Szydto o zatwierdzenie realizacji Programu Wspdtpracy Transgranicznej
Polska-Rosja na lata 2014-2020.

Rada Organizacji Pozarzgdowych Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego wyraza zaniepokojenie
przedtuzajgcym sie procesem uruchamiania Programu Wspoipracy Transgranicznej Polska-Rosja
na lata 2014-2020 przez Rzqd Rzeczpospolitej Polskiej i apeluje o przyspieszenie terminu jego
wdroZenia i rozpoczecia przyjmowania wnioskow o realizacje projektow.

Program Wspélpracy Transgranicznej Polska-Rosja 2014-2020 jest szansq dla spolecznosci
lokalnych pogranicza polsko-rosyjskiego, takze tych zorganizowanych w ramach organizacji
pozarzgdowych. Na tym obszarze wystepujq szczegolnie intensywnie problemy spoteczne i
gospodarcze: przede wszystkim odptyw ludnosci, brak odpowiednio wynagradzanej pracy i dobrych
perspektyw zyciowych dla ludzi mtodych, zagrozenie ubostwem i wykluczeniem spotecznym.
Realizacja wspolnych projektow w ramach wskazanego Programu to czesto jedyna mozliwosé
wsparcia matych, ale niezwykle waznych dla spotecznosci lokalnych przedsiewzigé, rozwigzania
konkretnych problemow, poprawy jakosci Zycia mieszkancow.

Poczyniono juz wiele krokow prowadzgcych do wdrozenia Programu Wspdipracy Transgranicznej
Polska-Rosja na lata 2014-2020, dlatego tez nie jest zrozumiate przediuzanie tego procesu i
wstrzymywanie uruchomienia 62 milionow euro dla potrzebujgcych wsparcia instytucii i
organizacji pozarzgdowych. Dotychczasowy brak decyzji Rady Ministrow stanowi, niestety, realne
zagrozenie w postaci rozwigzania Programu.

W zwiqzku z tym, jako przedstawiciele organizacji dziatajgcej na najbiedniejszych obszarach Polski
Potnocno-Wschodniej, zwracamy sie do Pani Premier z apelem o interwencje w tej sprawie.
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Odpowiedz ws interwencji Rady dotyczacej Programu Transgranicznego Polska-Rosja

=
Ve Wamm'r.'a,zlz.’ismpada 2017 r.
MINISTERSTWO ROZWOIU

PODSEKRETARZ STANL
ADAM ITAMRYSZCZAK

DWW T-X.760.26.2017.KM
IK 523928

Pan
Arkadiusz Jachimowicz

Przewodniczgcy Redy Organizacj Pozarzacowych
wejewodzbwa warmilsko-mazarskiego

Dot. Procramu Wspdipracy “ransarsniczrej Polska-Rosia 2014-2020

Szanaviny Panie Przeviodniczgcy,

w odpowiedzi na pismo Pana Preewsdniczgeego z én, 31 pazdziemika be. w sprawie Prog-amu Wspdpracy
Transgranicznel Polska-Resja 2014-2020 {Program) uprzejmic ivfermujg, 2e Minisierstwa Rozwoju, pelniges
dla PrograTu funkcje Inslyluc)l Zarzgdzajgee), przeprowaczilo dzislenia przycatowawcze, anicrzajgoc
do _ego uruchomienia.

Uruchomicnic programu, w tym ogoszenie nabons i wybdr prajektow bgdzie mozliwe dopiero po prayjgciu
Programu przez Rade Ministréw iuzysksniu jej zgocy na podpisanie pomigdzy Rzeczapospalita Polska,
Komisja Europsjsky | Federacja Rosyjskg umawy finanscwej, ckreslajacej wearunki ‘inansowanlia oraz
vidrazania Pragramu.

Prace Rady Minislrdw $2 nadal w toku Anzlngiczne przygotawsania po stronia rosyjskiej réawnlez nic zostaty
dotychezas 7akarazane. Zgodnie z regulacjaml UE umowa finansowa musi zosiet zawarta w tertinie
da 31 grudnia by,

Z wyrazami szacuniu,

/l
U

/

Do wiadomo#éci:
= Pani Beata Kempa, Minlster-CZorek Rady Ministréw, Kancelaria Prezesa Rady Ministrow.

EIvistaranwa Weewnlin. Flac Trescn Kroyzy 305, U0 U0 Warsaaws; bel, 22 200 0030, Tax 22 20350 51, wwvaamd paw.pil

20



